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ELOTERJESZTES
a Keépviselo-testilet 2015. november 26-an tartandé tlésere.
Beszamol6 a Flzesgyarmati Polgarmesteri Hivatal
2014-15. évi munkajéarol

Az elbterjesztést készitette: dr. Makai Sandor c. f6jegyzo

Tisztelt Képvisel6-testulet!

Torvényi kotelezettsége a hivatalvezetd jegyzonek, hogy munkajukrol évente adjon szamot a
képviselO-testiilet részére. Az el6zé évben ez majus 29-én tortent. Itt elhangzott az, hogy az
atvilagitastol sokat varunk, ezekre a tapasztalatokra lehet majd épiteni. Méasik kerdés a
gépkocsivezetok hovatartozasaval volt kapcsolatos.

A célom a novemberi beszamolasi idéponttal az, hogy lechetbleg a teljes évrél, ,még
melegében” adjunk szamot, igy a kovetkezd beszamold tényleg a teljes évrdl torténhet
targyévben vagy azonnal azt kovetden.

Javultak targyi felszereléseink mennyiségben és mindségben egyarant, de ezzel még nem
tartozunk az élmezdnybe. Az informatikai fejlesztés sikeres volt, a tovabbiakban potlaskor a
mindségi elorelépés sziikséges.

Helyiségeink szama keveés, néhany iroda zsufolt. Az irodak csak részben rendelkeznek hiitési
lehetdséggel, ez nyaranta jelentdés gondot okoz. Poétlasra ventillatort kell beszerezniink.
Néhany irodandl a padlézat cseréje indokolt, mert egészségtelen hajopadlo, elhasznélt
padloszonyeg talalhatd. Ez vonatkozhat a Diszterem aljzatara is.

Biztonsagtechnikai téren nem Iéptiink eldre, nem rendelkeziink sem kiilsd, sem pedig belsd
kamerakkal, amely napjainkban sziiksegesnek mutatkozik. Ebben gyorsan lépnink kell,
néhany kamera beszerzésén nem mulhat.

2014-ben 2 f6, ’15-ben 3 f6 esetében volt létszaAmmozgas, fontos szakteriletek
vonatkozasaban. Az idei évben koztiszt allasunk (res, mas foglalkoztatasi format
alkalmazunk. Ez indokolttd is valik féként, ha a feladat elvonas létszamcsokkentéssel fog
jarni: koztiszt emiatt ne kertljon utcara!

Beérezésuink, bérhelyzetink valtozatlan, kdzponti béremelésre, bérrendezésre nem kertlt sor, a
helyi keret novelésével nem szamolhatunk, de a megtakaritdsok megilletnek benniinket, ez
nem kerilt elvonasra sem tavaly, sem az idén. A bérfejlesztések soran 0j mddszer
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kialakitasara lenne sziikség, ezt hosszabb tavon lehetne jol megtervezni és alkalmazni,
elsésorban a végzett munka aranyaban.

A dolgozdk a torvényben eldirt juttatasokkal rendelkeznek, azt megkapjak. Jovore célszert
lesz attekinteni és megujitani a juttatasi szabalyzatot.

A 2014-es esztend6 a valasztasok éve volt, mindharom valasztasi fajta napirenden volt. Ezt a
nagy feleldsséggel jar6 szakmai feladatot a Hivatal személyi allomanya kivaldé mindségben
végezte el, pedig tobb tényezé nehezitette munkankat: valtozott a térveny, sok személyi
valtozast kellett eszkdzolni.

Kialakitottunk 8 szavazdkort, volt amelyben 0 hatérokat jel6ltink ki. 31 taggal dolgoztunk,
amelybdl 26 f6 volt a SZSZB tag, hozzajuk csatlakozott 8 f6 koztisztviseld, mint
jegyzokonyvvezetd. Tovabbi 5 HVB tagot is bevontunk a munkaba, természetesen ujakat.

A személyi allomany felkészitése minden alkalommal, lelkiismeretesen megtortént.
Folyamatosan biztositottuk a technikai, targyi feltételeket, mindazt, amelyet a toérvény
kotelezden elbir.

Az aznapi, a szavazésnapi feladatok ellatdsa a szavazatsszesitésig gordillékenyen megtortént,
azonban itt kisebb problémat tapasztaltunk a helyi valasztasok soran. A kell6 tapasztalatokat
levontuk, de mar ezt masok hasznosithatjak.

A munkankat a legjobban az jellemezheti, hogy nem volt jogorvoslat, nem volt szamot tévé
bejelentés, munkankat masok is elismerték, az OEVI foként.

A képviselo-testulet 2014. évi munkajarol: 13 alkalommal iilésezett, ebbdl 6 rendkiviili tilés
volt, mert a feladatellatas ezt kivanta meg. Zart tlést részben vagy egeszeben 7 alkalommal
tartottunk.

217 hatarozat és 24 rendelet sziiletett, amelybdl 8 alaprendelet volt.
A képviselok megjelenése 89 %-os, atlagosan 8 0.

2015-ben napjainkig 11 iilést tartott a képviselo-testiilet, ebbdl 3 rendkiviili volt. Zart iilés
elrendelésére 4 alkalommal kerilt sor.

Rendeletiink szdma 11, ebbdl ismét sok az alaprendelet, amely 5 db. A hatdrozatok szdma
145. A képviseldi megjelenés 85 %-0s.



@ hatarozat B rendelet

A Bizottsagok munkajarol néhany szamadat:

- a legtobbet a Szociélis tlésezett 2014-ben

- az idén azonos szémban Ultek dssze

- dontéseik szama 198, plusz a 228 szocialis dontés 2014-ben

- 2015-ben 193 hatéarozat és a 225 szocialis dontés

- a 2014-es megjelenés atlagosan 4 6, ez 2015-re is érvényes azzal, hogy a Gazdalkodasinal
ez kissé magasabb

Az {lések elOkészitése jO szinvonalon megtortént. A napirendként szerepld anyagokkal
szemben szempontokat kellene meghatarozni, azaz milyen kérdesek bemutatdsara terjedjen ki
a tajékoztatd vagy a beszamold. Ezt még az eléado is hianyolta, de a képvisel6k részérdl is
felmerulhet.

Nemzetiségi dnkormanyzat

A vélasztasok sordn ismételten létrejott a nemzetiségi dnkormanyzat. A kampany probléema
mentesen lezajlott, a szavazasnal nem torténtek események.

2014-ben kétszer uléseztek, 1 alakuld és 1 rendes Ulés volt, 6 hatadrozatot hoztak.
Elokészitettiik iiléseiket és dokumentumaikat, segitséget nyujtottunk mind érdemi, mind
technikai vonatkozasu feladatellatasukban.

2015-ben a mai napig hat alkalommal Ulésezett a nemzetiségi képviselo-testiilet, hat
jegyzokonyv késziilt és 22 hatarozatot hoztak meg.

Mikodésiik eddig torvényes, folyamatos és jo. A munkakapcsolat - résziinkrdl -
eredményesnek mondhaté.

Ugyfélforgalom

Magas szdmu Ugyfélforgalmat bonyolitunk le, ez foként a szocialis csoport, a

kozfoglalkoztatas €és a pénztar vonatkozasaban jelentds: kiilonb6zo kérelmek €s tdmogatasok
igénylése, fizetési eldleg kérelmek és kifizetések, utalvanyok kiosztésa, stb.



Ugyfélforgalom 2014-15
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Az elmult évben 11.435 f6, mig 2015 elsé 10 honapjaban 8.203 6 volt az ligyfelek szdma,
hozzavetdlegesen. Megfigyelhetd, hogy mely honapokban van nagyobb forgalom, é&s
megallapithato az is, hogy nincs nyari ,,uborkaszezon”. Ezért sem lehet az igazgatasi szlinetet
csak tligyeleti formaban ellatni. S6t az év végi forgalom is jelentds, az linnepek €s munkanap
athelyezések dacara.

A Hivatal megkozelitése 2 kapun és 3 ajton torténhet. Biztonsagtechnikai szempontbdl a
bejarati ajtok szdmat csokkenteni sziikséges, mert nem attekintheté a ki-be forgalom. Ezért
célszerli lenne csak a fobejaratit hasznalni, sziikség esetén pedig egy hatsot.

lgazgatasi szlinet

Uj jogintézmény a Hivatal életében a nyari (és téli igazgatasi) sziinet. Bevezetése és
megtartdsa indokolt a Munkatarsak biztonsdgos szabadsagolasa érdekében, sét tovabb
fejlesztése is indokolt.

2014-ben nem volt igazgatdsi sziinet, de arra az intervallumra esé szabadsagnap 101 lett
volna, amely az 0sszes szabadsag 12,39 %-a, 1 fére pedig csak 4 (!) nap esett volna.

2015-ben az éves szabadsag 813 nap, szlinetben Kivett 194 nap, amely az 0sszes szabadsag
23,86 %-a. Az 1 fére esé napok szama a duplajara emelkedett, 8 nap/f0, de ez is kevésnek
mondhatd.

lgazgatasi szlinet szabadsagolasa 2015.
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Ha a Hivatal dsszes dolgozéjat tekintjik, akkor a 2014. évi intervallumra a szabadsagok 9,07
%-a esett, mig ez a szam 2015-ben 242 nap és 21,92 %. Ez méar azért mutat valami
elérelépést.

5 dolgoz6 (ebbdl 1 koztiszt) nem vett ki szabadsagot, szubjektiv okokbol.

Koztisztek igazgatasi szabadsaga

Jovo évi feladat e téren a 10-15 nap/f6 nyari szabadsagnap kiadésa lehet.

A tervezett téli igazgatasi sziinet 7 napja a gyer unnepi forgalom miatt tigyelet biztositasaval
kiadhato.

I. Az igazgatasi Osztaly feladatellatasa
Az aljegyzo 2014-2015. évi feladatellatasa

2014-ben és 2015-ben a Polgarmesteri Hivatal szervezetében a Hatdsagi Osztalyon belil az
igazgatési csoport, kdzterulet-feliigyelet, a szocialis csoport miikodott.

A Hato6sagi Osztaly és egyben az igazgatasi csoport és kozterilet-felligyelet vezetését, a
jegyz6 altal leadott hataskor szerinti ligykorokben a dontések kiadméanyozasat az aljegyzé
latja el, tobb kapcsolt munkakorrel egyutt.

Az osztaly vezetése és kapcsolt feladatai mellett, a jegyzd tavolléte vagy akadalyoztatdsa
esetén, ellatja a jegyzo helyettesitését és képviseletét.

A Helyi Valasztasi Irodaban a HVI Vezet6jének altalanos helyettese az aljegyzé volt.

Kapcsolt feladatai kozé tartoztak kiilonosen az oktatdsi, kozmiivelddési, birtokvédelmi,
egészségugyi, polgari védelmi és mozgositasi, valamint munka- és tlizvédelmi feladatok,
valamint a civil szervezetek Onkormanyzati palydzati tdmogatasaval kapcsolatos wgyek,
valamint t6bb altalanos igazgatassal kapcsolatos Ugykor, melyek soran 2014-ben 389 (igyirat
2015-ben 320 keletkezett.



A koznevelés teriiletén az altalanos kozoktatasi feladatkorben keletkezett igyek ellatasa a
legjelentésebb. Feladata volt ,,.Lurkdfalva” Ovoda Fiizesgyarmat koznevelési intézményiink
miikodésével kapcsolatos dokumentumok Képviseld-testiilet elé terjesztésének eldkészitése
illetve elkészitése. Feladatkorébe tartozik a Kozoktatasi Informéacios rendszerben a fenntartoi
adatok karbantartasa, a jegyz6 jelentések elkészitése. 2014-ben 36, 2015-ben 28 Ugyirat
keletkezett.

Kozmiivelodési iigyek tObbségét az intézmény munkajanak segitésére és tamogatdsara
iranyul6 feladatok ellatdsa, valamint a Hegyesi Janos Vérosi Konyvtar és Kozmiivelddési
Intézmény Aaltal szervezett varosi rendezvények, (nnepségek szervezési munkainak
tdmogatasa jelentette.

A 2015-ben alkalmazasra keriilt rendezvényszervezd ezeket a feladatokat atvette.

Birtokvitas tigyben 2014-ben 2 esetben kellett eljarni mely sorén 6 Ulgyirat keletkezett. 2015-
ben egy birtokvitas lgyink volt.

Egészségugyi alapellatas keretében az aljegyz6 feladata az egészségugyi szolgaltatassal
kapcsolatos ligyek (feladat-ellatasi szerzédések, finanszirozasi alap - és mellékszerzédések
nyilvantartasa, azok modositdsa, az Onkormanyzat miikodési engedélyének modositasaval
kapcsolatos ugyintézés. 2014-ben 42 Ugyirat keletkezett. 2015-ben 30 Ugyirat keletkezett,
mely mogott toébb feladatot jelentett a 2. sz. haziorvosi korzet helyettesitésevel, majd
betdltésével kapcsolatos el6készité munka.

Katasztrofavédelemi  (polgéari  védelmi és mozgositasi) feladatok a Polgarmester
allamigazgatasi hataskorébe tartoznak, melyek folyamatosan ellatando feladatokat jelentenek
a katasztrofavédelmi tervek, telepllési adattarak és a polgari védelmi beosztasi névjegyzek
karbantartasa tertletén. 2014-ben a mas telepiiléseken kart szenvedettek befogadasat végzok
és a riasztorajba beosztottak részére volt felkészites, illetve riasztasi gyakorlat. 2015november
18-an keriil sor, a 150 fore felduzzasztott szervezetiink legnagyobb létszammal rendelkezd
egységének, a miiszaki karfelszdmolo rajnak. és az egészségiigyi ellatod rajnak a felkészités,
valamint a parancsnoki allomany riasztasi gyakorlata.

Ezen feladatok el6készitését Polgarmester szamara az aljegyz0 - aki egyben az 6nkormanyzat
kdzbiztonsagi referense - végzi.

Katasztrofavédelmi tigyekben 2014-ben 90 ugyirat, 2015-ben 34 lgyirat keletkezett.

A munkavédelmi és tizvédelmi feladatellatds keretében valamennyi dolgozonk részére
megtartjuk a munkavédelmi oktatasokat és biztositjuk a kotelezd elbzetes és iddszakos
munka-alkalmassagi vizsgalatokat. 2014-ben elkésziilt a hivatal kocké&zat értékelése is.
Munkabalesetiink nem volt. Munkavédelmi és tlizvédelmi szakhatosagi ellendrzés nem volt.

A civil szervezetek 6nkormanyzati tamogatasaval kapcsolatos tgykorben (palyazati Kiiras,
palyazatok befogadasa, azok dontésre elokészitése, a tAmogatasi szerzOdések elkészitése, €s
az elszamolassal kapcsolat feladatok ellatasa) 2014-ben 124 (gyirat keletkezett 44 civil
szervezet, illetve k0z0sség részesult dsszesen 14,7 M Ft, 2015-ben 48 civil szervezet és
kozossegrészesilt 6sszesen 13,476 M Ft, 6nkormanyzati tamogatasban.



Az aljegyzd feladatkorébe tartozik még a kiemelkedden szerepld tanulok és sportolok
eredményességi tamogatasaval kapcsolat feladatok ellatasa, és az ezzel kapcsolatos testileti
dontés elokészitése.

Jelentés feladat volt 2014-ben a Csaladi Napkozi létrehozasaval és mikodésének
beinditasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint 2015-ben a bdlcsédei ellatas - Csaladi
Napkozi megsziintetésével egyidejli - féréhelybdvitésének eldkészitése, a miikodés
engedélyeztetésével kapcsolatos eljaras lefolytatasa.

Tobb-kevesebb feladatot jelentett mind 2014-ben, mind 2015-ben a térzskonyvi
alapnyilvantartasokkal kapcsolatos Ugyintézés, valamint a szocidlis vasarlasi utalvanyok
bevaltasaval kapcsolatos szerzoédések megkdtése.

Az Aljegyzd ur munkdjat, munkavégzését kivalora értékelem.

Szocialis csoport

A szocidlis kiadasok fedezetélil a normativ allami hozzajarulas a rendszeres ellatasok esetében
a kifizetés utan visszaigényelt 80-90 %-os kozpontositott eldiranyzat szolgal. A normativa
felhasznalasa teljes egészében szocialis ellatasokra forditjuk.

A szocialis ellatasok részben jegyz6i hataskorbe tartozo allamigazgatasi hatosagi lgyek,
részben Onkormanyzati hatdséagi tigyek melyeket a képviseldtestiilet a polgarmesterre, illetve a
Szociélis és Humanlgyek Bizottsagara ruhazta at.

Az elmult idészakban nagyon sok valtozas tortén a szocialis ellatas rendszerében. Tobb
tdmogatdsi forma megsziint, illetve atkeriilt a Békés Megyei Kormanyhivatal Szeghalmi Jarasi
Hivatal hataskorébe. A megsziint timogatasok helyett telepiilési tAmogatés jott 1étre, melyre
2015. februér 18-an Képviselo-testilet altal elfogadott helyi rendeletet alkottunk.

Jegyz6i hataskorbe tartozo allamigazgatasi hatdsagi iigyek:

Az aktiv korlak rendszeres szocialis segélye:
Ennek a segélytipusnak harom formaja volt:
2014. évben
- aki a munkaképesséegeét legalabb 67 %-ban elvesztette, aki legaldbb 50 %-o0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids
hat6sag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50 %-os mértéket. 9 6
részére folydsitottunk ilyen ellatast.
- aki a red iranyulé nyugdijkorhatart 6t even belil bedlti. 13 f6 részesiilt ilyen
ellatasban.
- aktiv kord munkanélkili, aki a 1993. évi Ill. torvény 33-37. §-ban foglalt
egylttmiikodési kotelezettségnek eleget tett. 152 {6 részesiilt ilyen ellatasban.

2015. februér 28. napjaig
- aki a munkaképességeét legalabb 67 %-ban elvesztette, aki legaldbb 50 %-o0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids
hat6sag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50 %-os mértéket. 13 6
részére folydsitottunk ilyen ellatast.



- aki a red irdnyulé nyugdijkorhatart 6t éven beliil beolti. 12 {6 részesiilt ilyen
ellatasban.

- aktiv kord munkanélkili, aki a 1993. évi Ill. torvény 33-37. §-ban foglalt
egylittmikodési kotelezettségnek eleget tett. 95 f6 részesiilt ilyen ellatasban.

2015. marcius 01. napjaval az aktiv kordak rendszeres szocialis segély timogatésa atkerilt a
Kormanyhivatal hataskorébe.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot:
2014. évben 385 gyermek részére allapitottunk meg rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagot.

2015. évben 374 gyermek részére allapitottunk meg rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasra
vald jogosultsagot.

A kedvezményre valo6 jogosultsag megallapitasa egy évre szdl.

2014. évben 6sszesen hatranyos helyzet 129 gyermek halmozottan hatranyos helyzet 69
gyermek reszére kerult hatarozattal megallapitasra.

2015. évben Osszesen héatranyos helyzet 113 gyermek halmozottan héatranyos helyzet 29
gyermek részére kerilt hatarozattal megallapitasra.

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatasaban 2 gyermek részesilt 2014. évben.
2015. évben | gyermek részére lett folydsitva kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas.

Ovodaztatasi tmogatasra valé jogosultség megallapitasanak célja a halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek minél korabbi életkorban torténd rendszeres dOvodaba jarasanak az
eldsegitése.

2014. janius honapjaban 10 gyermek, 2014. november hoénapjaban 13 gyermek részesiilt
Ovodaztatasi tamogatasban.

2015. junius honapjaban 13 gyermek részesilt 6vodaztatasi tamogatasban.

Ez a tdmogatas is kézponti finanszirozasu. 2015. szeptember 01. napjaval ez a tamogatasi
forma megsziint.

Normativ lakéasfenntartasi tamogatést folyositunk a szocialisan részorult személyeknek,
csaladoknak az altaluk lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez. 2014. évben 548 f6 részére allapitottunk meg ilyen tamogatast.

2015. februar 28. napjaval ez a tdmogatdsi forma megszlint. Ezzel a nappal @) tdmogatés
megallapitdsara mar nem volt lehetdség, de a korabban megallapitott ellatdsokat a jogosultsag
végéig kell folydsitani.

Kozgydgyellatasra valo jogosultsag megallapitasa méltanyossag jogcimen: helyi rendeletiink
alapjan tortént.



2014. évben 185 f6 részére lett az méltanyossag jogcimén ellatdsra vald jogosultsadg
megallapitva.

2015. februar 28. napjaig 34.f6 részére allapitottunk meg méltanyossagi kozgyogyellatasra
valo jogosultsagot. 2015. februar 28. napjaval ez a timogatasi forma megsziint.

Adossagesokkentési tdmogatashoz kapcsolodo lakasfenntartasi timogatasban atlagosan 7 6
részesult 2014. évben.

2015. februar 28. napjaig 1 f0 részére lett tamogatas megallapitva. Ez a tdmogatasi forma
2015. februar 28. napjaval megsziint.

Itt kell még megemliteni a belviz- és fiatal hazasok tamogatasaval kapcsolatos ingatlan
nyilvantartasi bejegyzeéseket, hozzajarulo nyilatkozatokat és torléseket.

A csoport a tarshatosagok megkeresesere kornyezettanulmanyokat készit, igazolasokat allit ki.
A kiilonbozé kozlizemeknél védendd fogyasztdi statuszba szeretnének keriilni, az ehhez

szlikséges igazolasok kiadasa szintén a mi feladatunk.

Onkormanyzati hat6sagi ugyek:

A képvisel6 testiilet a polgarmesterre, illetve a Szocidlis és Humaniigyek Bizottsdgra ruhazta
at az alabbi hataskoreit.

M¢éltanyossagi apolasi dijban atlagosan 7 {6 részesiilt 2014. évben.

2015. marcius 01. napjatdl, mint telepllési tamogatas nyudjt 6nkormanyzatunk &polasi
tamogatast. Ebben az évben 0 tdmogatasra vald jogosultsag nem lett megéllapitva, egy fovel
viszont a jogosultak szama csokkent.

Onkormanyzati segélyben 2014. évben 1954 alkalommal lett timogatas megallapitva.

2015. februér 28. napjaig 352 kérelem érkezett be.

2015. marcius 01. napjaval telepulési tamogatason beldl nydjtottunk a szocialisan raszorult,
nehéz helyzetbe kerllt csaladoknak segitséget.

Beiskolazasi segély
2014. évben 6sszesen: 323 gyermek reszere lett beiskolazasi segély folyositva.

2015. evben telepulési tdmogatason bell nyudjtottunk iskolakezdési tamogatast. Ebben az
évben a rendkiviili tdmogatdsnak koszonhetéen a tamogatdsban részesiilok korét
kibdvithettiik, azzal, hogy minden Fiizesgyarmaton ¢l6 altalanos ¢és nappali tagozaton
kdzépiskolai tanulmanyokat folytatd didk részér tudtunk tamogatést nydjtani. Ebben az évben
0sszesen: 440 kérelemben sziletett pozitiv dontés

Babaérkezési tdmogatéas szintén nem kotelezéen nyujtott tdAmogatasi forma. 2014. évben 41
csaladban szuletett gyermeknek adtunk, jokivansagaink mellett 20.000.-Ft-os tAmogatast.

2015. évben — eddig — 31 gyermek sziiletésénél nyljtottunk tamogatést.

Adossdgesokkentési tamogatés: 2014. évben 13 csaladnak segitettiink ezzel a tdmogatasi
formaval.
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2015. februar 28. napjaig 2 csalad részére lett ez a timogatas megéallapitva. 2015. februar 28.
napjaval ez a tAmogatasi forma megszint.

Telepilési tamogatason belil hatralékrendezési tamogatas nydjtunk 2015. marcius O1.
napjatol. 5 csalddot tdmogattunk eddig.

Méar korébban emlitésre kerilt a telepllési tAmogatasok kozul tébb tamogatdsi forma. Az
eddig meg nem emlitett timogatasok:

- élelmiszer véasarlasi utalvany 248

- elemi kar: 41

- gyogyszertamogatas: 47

- koérhazi tamogatas: 104

- lakhatasi tAmogatas: 251

- rendkivuli tAmogatas: 505

- temetési timogatas: 21 esetben lett megallapitva 2015. marcius 01. napjatol.

Szemétszallitési dijkedvezményben 73 kérelemben sziiletett pozitiv dontés.
2015. évben 78. kerelemben szlletett pozitiv dontés.

Fiatal hazasok elsé lakashoz jutasanak tdmogatasaban 2014. évben 7 fiatal csalad részesiilt.
2015. évben 3 fiatal csalad részestilt ebben a tamogatasban.

Temetési kdlcsont 11 csalad vette igénybe az elmult évben.
2015. évben 1 6 vette igénybe.

Koztemetést 3 alkalommal rendeltiink el 2014. évben.
2015. évben 2 alkalommal rendeltiink el.

BURSA HUNGARICA Oszténdijban 26 felséfokti intézményben tanulé didk részére tudtunk
tamogatast megallapitani. 2014. évben.

2015. évi palyazatok benyujtasi hatérideje 2015. november 09. ezért nem tudunk még
szamadattal szolgalni.

Arany Janos tehetseggondozo 6sztondijban 2014. évben 1 gyermek részesult.

2015. szeptemberétdl 2 gyermek részére lett megallapitva ez a tdmogatési forma.

A nyari gyermekeétkeztetésben 2014. évben 231 gyermek részesilhetett 54 napon keresztul. A
Varosetkeztetés biztositotta a thmogatottak részére a napi egyszeri melegételt. 2014. évben
egy hetes taborozast is biztositottunk a Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és

Gyermekjoléti Intézmény kdzremiikodésével.

2015. évben 190 gyermek részesilt nyari gyermekétkeztetésben. Ebben az évben is tudtunk
egy hetes tabort biztositani.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiiletéhez 2014. évben benyujtott palyazatunkkal 4000
flizesgyarmati lakosnak sikerlt tartos élelmiszert osztanunk.
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»Start munka mintaprogram” altal termelt burgonyat osztottunk ki rendszeres szocialis
ellatasban részesiild 202 csalad részére 2014. évben.

2015. évben ,,Start munka mintaprogram” altal termelt burgonyat és voréshagymat osztottunk
Ki rendszeres szocialis ellatasban részesiilé 100 csalad részére.

2014. decemberében 1400 f6 részére 3.000.-Ft. értékii Karacsonyi Utalvany nyujtottunk a
nyugdijas koru flizesgyarmati lakosoknak.

A mindehhez kapcsolodd statisztikai jelentések, visszaigénylések készitése hataridében,
pontosan elkészllt.

Anyakonyvi Ugyek csoportjaba tartozik foként a harom alapeset, a sziiletés, hazassag és
halaleset anyakonyvezése, és az ezzel kapcsolatos anyakdnyvi nyilvantartads folyamatos és
naprakész vezetése, utolagos anyakdnyvezések, tarsadalmi rendezvények levezetése
(hazassagkotés, névadd, évforduldk).

2006. marcius 1-t6l az egységes orszagos anyakdnyvi szolgaltaté rendszerben dolgozunk.
2014. julius 01. napjaval bevezetésre keriilt az elektronikus anyakonyv. A rendszer
bevezetésével megnétt az anyakonyvvezetok feladata, mivel minden egyes anyakdnyvben
talalhato adatot folyamatosan fel kell rogziteni az Uj rendszerbe (399 alapbejegyzés lett eddig
rogzitve .

2014. évben:
- Haldleset anyakdnyvezése: 26
- Héazassagkotés anyakonyvezése: 21
- Valas bejegyzese: 17
- Anyakonyvi Kivonat (szuletési, hazassagi, halotti) kiadasa iranti kérelmek: 86
- Névaddztatas 14 gyermek részére tortént
- Teljes hatalyt apai elismerd nyilatkozatok: 25
- Nevvéltoztatasi kérelmek: 11
- Utolagos anyakonyvezés 2
- Magyar allampolgarsagot szerzo a polgarmester eldtt tesz allampolgarsagi eskiit. 2014.
évben 5 {0 tett eskiit vagy fogadalmat.
- Cim-korzet-szerv nyilvantartd rendszer vezetése: 2

2015. évben:
- Haléleset anyakonyvezése: 11
- Héazassagkotés anyakonyvezése: 25
- Valas bejegyzése: 13
- Anyakonyvi kivonat (szlletési, hazassagi, halotti) kiadasa iranti kérelmek: 74
- Névaddztatas 5 gyermek részére tortént
- Teljes hatalyt apai elismerd nyilatkozatok: 21
- Névvéltoztatasi kérelmek: 10
- Utolagos anyakonyvezés 1
- Cim-korzet-szerv nyilvantarto rendszer vezetése: 1

A szocialis Csoport munkajat 6sszességében jora értékelem, egymashoz viszonyitva kisebb
eltérésekkel azonban.
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Hagyatéki és informatikai tigyek
Informatikai Ugyek

szamitastechnikai eszk6zok beszerzésével kapcsolatos teenddk

szamitdgepek nyomtatdk karbantartasa

telefonrendszer kiepitése

telefonrendszerlinket érinté probléméak esetén kapcsolattartds a telefonrendszert
karbantart6 cég képviseldjével

Uj szamitdgépek vasarlasa utan ezeken a munkahelyi kdrnyezet megteremtése
meglévo gépeken ezek karbantartasa, hibaelharitas

felhasznal6i programok, szoftverek telepitése, karbantartasa, sziikség esetén betanitas
biztonsagi mentések elkészitese

Honlap folyamatos karbantartasa

valasztas informatikai alatamasztasa

esetenkent intézményeknél informatikai javitasok és karbantartasok

oklevelek egyéb nyomtatvanyok el6készitése nyomtatasa

Jelenleg 41 db szamitogép és periféridi; 2 db szerver; 4 nagyteljesitményii nyomtato; 30 db IP
telefonkésziilék; diszteremben hangtechnika és projektor; képezi a hivatal informatikai
héatterének a gerincét.

Ezekre a munkakra a napi munkaidé 55%-at felhasznalom. Az informéci6 biztonsagtechnikai
eldirasok altal tamasztott kovetelmények megfeleltetését illetve a szamitogéppark rendszeres
teljes korii karbantartasat sajnos a kapcsolt munkakoérék miatt nem igazan tudom 100%-ban
elvégezni, ezeken a terlileteken éppen aktualis siirgdsségi munkat tudom csak ellatni.

Munkaidé felhasznalas

14%

m Informatikai igyek M Hagyatéki Gigyek Kereskedelemi tigyek

Elvégzett tovabbi feladatok:

Hagyatéki ligyek esetében elsésorban a hagyatéki leltar, illetve sziikség szerint pothagyatéki
leltar felvétele torténik, melyet sok esetben bonyolit a térvenyes 6rokosok felkutatasa es a
hagyaték targyanak megjeldléséhez sziikséges adatok megkérése. Ezen kivil Gyamhivatali
eljarashoz ingd és ingatlanvagyoni leltar felvétele, Rendérségi kéresre az elhunyt ingotargyak
leltarba vétele utan az ingatlan lepecsételése lezarasa, mindezek szamokban:

2014. évben 160 f6szamon, és a hozzajuk tartozo alszamokon, kozel 630 Ugyirat keletkezett.
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2015. évben szeptember 31-ig 116 f6szamon, és a hozzajuk tartoz6 alszamokon, 460 Ugyirat
keletkezett.

Kereskedelemi Ugyek esetében elsdsorban Bejelentés- és miikodési engedély-koteles
tevékenység, (ebbe beletartozik az ipari tevékenységgel kapcsolatos teenddk is), illetve
széllashely-szolgaltatassal kapcsolatos Ugyintézés folyt. Jelenleg kereskedelmi ugyekkel
kapcsolatban 7 db kozhiteles nyilvantartast vezetek ezek az alabbiak:
e 01 Miukodési engedélyek nyilvantartasa.xls
02 Bejelentéshez kotott kereskedelmi tevékenysegek nyilvantartasa.xls
03 Vésarlok konyve nyilvantartés.xls
04 Széallashely-szolgaltatok nyilvantartasa.xls
05 Zenés tancos rendezveény adatbazis.xls
06 telephelyek nyilvantartasa.xls
07 Bejelentéshez kotstt PIACOK_VASAROK nyilvantartasa.xls;

Mindezek szdmokban:

e Bejelentés- és miikodési engedély-koteles tevékenysegekkel kapcsolatban 2014. évben
foszamon: 44, alszamokkal egyutt 6sszesen 130 Ugyirat keletkezett;
2015. évben szeptember 31-ig fészamon: 39, alszdmokkal egyutt 6sszesen 138 (igyirat
keletkezett

e Szallashely-szolgaltatassal kapcsolatban 2014. évben foszamon: 4, alszamokkal egyitt
Osszesen 9 Ugyirat keletkezett
2015. évben szeptember 31-ig fészamon: 18, alszamokkal egyitt 6sszesen 28 (gyirat
keletkezett

E munkateriileteken az elmult évben - 2014 - igyintéz6 valtas tortént atszervezések miatt.

A feladatellatas 6sszességében jo szinvonalon tortént: az informatikai munka szinvonala javit
az atlagon.

A Fuzesgyarmati Polgarmesteri Hivatal 2014-2015. évi humanpolitikajardl

A Flzesgyarmati Polgarmesteri Hivatalban a hivatal koztisztviseldinek kdzszolgalati
jogviszonyaval, a Fiizesgyarmati ,,Lurkéfalva” Ovoda, a Fiizesgyarmati Bolcséde, a Hegyesi
Janos  Varosi Konyvtar ¢és  Kozmivelddési Intézmény, ¢és az  Onkormdnyzat
kozalkalmazottainak kozalkalmazotti jogviszonydval Osszefiiggd humanpolitikai és egyéb
feladataival kapcsolatos tevékenységeket egy f6 koztisztvisel6 latja el. Ezen feladatkéron tal
ellatja még az dnkormanyzati képviseldk, az intézményvezetok, valamint a vagyonnyilatkozat
tételre kotelezett koztisztviselok vagyonnyilatkozat tételével kapcsolatos feladatokat, illetve a
prémiuméves dolgozok bér és jarulék visszaigénylésével kapcsolatos teenddket.

Polgarmesteri Hivatal 2014. december 31-i, szemelyi allapota szervezeti egységenként:

Szervezeti egység 6 ferfi né
Jegyz0 1 1 -
Aljegyz0 1 1 -
Igazgatasi Osztaly - hat6sagi és szervezési csoport 4 2 2
Igazgatasi Osztaly - szocialis csoport 2 - 2
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Igazgatasi Osztaly

- muszaki csoport

Pénzugy Osztaly
Osztalyvezetd

Pénzugy Osztaly

- gazdalkodasi csoport

Pénzligy Osztaly

- adougyi csoport

Torzskar

NN |

NN |-

Osszesen:

7

Polgarmesteri Hivatal 2015. szeptember 30.-i, személyi &llapota szervezeti egységenként:

Szervezeti egyseg 6 ferfi no
Cimzetes Fojegyzo 1 1 -
Aljegyz6 1 1 -
Igazgatasi Osztaly - hat0sagi és szervezesi csoport 4 2 2
Igazgatasi Osztaly - szocialis csoport 2 - 2
Igazgatasi Osztaly - miiszaki csoport 4 3 1
Pénzligy Osztaly 1 i 1
Osztalyvezetd
Pénzligy Osztaly - gazdalkodasi csoport 6 - 6
Pénziigy Osztaly - adougyi csoport 2 - 2
Torzskar 1 - 1
Osszesen: 22 7 15

A Hivatal koztisztviseldinek nemenkénti megoszlasa a férfiak és ndk létszamaranya a fenti

tablazat alapjan:

id6szak: férfiak nék 0sszesen:
2014. december 31.-én: 30 % 70 % 100 %
2015. szeptember 30.-an: 32 % 68 % 100 %

Tehat hivatalunkban is, mint a kdzigazgatasban altalaban, a néi dolgozok vannak tobbségben,
az alkalmazottak kozel kétharmada né.

A kozigazgatasban foglalkoztatott koztisztviselOket a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011.
évi CXCIX. torvény alapjan iskolai végzettseguk figyelembevételével 1. és Il. besorolési
osztalyba sorolja. A fels6foku végzettségli koztisztviselok I. Besoroldsi osztalyba, mig a
kozépiskolai végzettségliek I1. Besorolasi osztalyba tartoznak.

2014. év december 31-én a 23 f6 Osszlétszamhoz viszonyitva a felséfoka végzettségiick
aranya 35 %, mig a kozépiskolai végzettségii kollégak szama: 65 % volt.
2015. szeptember 30-an 22 6 koztisztviseld koziil 27 % volt a felséfoka végzettségiick
szama, ¢és 73 % a kozépiskolai végzettségliek szama.

A Kozszolgalati jogviszonyban allok szdma besorolasuk és iskolai végzettséguk szerint 2015.

szeptember 30-i allapot:

Besorolasi

Megnevezés

Kozszolgalati jogviszonyban allok
szama (f6)
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osztaly

(Vezetoi kinevezes, illetve megbizas,
valamint besorolasi fokozat)

Teljes
munkaidos

Nem teljes
munkaidé

Osszesen

1.

2.

3.

4.

5.

VEZETOK

Fojegyz6

Jegyz0

Korjegyzo

Aljegyzd

Fbosztalyvezetd

Foéosztalyvezetd-helyettes

|. Besorolasi

Osztalyvezet6

osztaly

Vezetd Osszesen:

W R OO IO o

[ellellelle]lelio]lie] )

WL OOk OO

BESOROLASI FOKOZAT

Vezeto-fOtanacsos

Fotanacsos

Vezet6-tanacsos

Tanacsos

Fogalmazé

Gyakornok

Nem vezeto koztisztviselok osszesen:

Vezetok és |. besorolési osztaly

nem

vezeto koztisztviseloi 0sszesen:

o WOOONO|F-

O |O|I00|0O|0o|Oo|Oo

o WO |OO(NO|F

BESOROLASI FOKOZAT

FOmunkatars

Besorolasi

Foeloado

osztaly

Eléado

Gyakornok

(@) RN N

(] F- NN

II. Besoro

lasi osztaly koztisztviseloi osszesen:

[EEN
o1

=
ol

I11. Besorolasi

Ugykezeld osztalyvezetd

osztaly

Ugykezeld

I11. Besorolasi osztaly dsszesen:

=

A =)

I.-11.-111. Besorolési osztalyba tartozo
koztisztviselok, ligykezelok 0sszesen:

N
N

Prémiumévek programban résztvevok szama:

o

(@)

Kulonos foglalkoztatasi allomanyba helyezettek szdma:

0

o

Kdzszolgalati jogviszonyban allok minddsszesen:

22

O OO0 O |O0O|0|0|0|0|o|Oo

22

2014. évben 2 f0 kozszolgélati jogviszony megsziintetésére keriilt sor a dolgozd kérelme
alapjan, mivel a 40 éves munkaviszony megszerzése mellett jogosultta valt mindkeét
koztisztviseld a ndk kedvezményes Oregségi nyugdijazasara.

2015. évben 3 16 kdzszolgalati jogviszony megsziintetésére kerilt sor a dolgozdk kérelme
alapjan. 1 koztisztviseld a 40 éves munkaviszony megszerzése mellett jogosultta valt a ndk
kedvezményes Oregségi nyugdijazdsara, két dolgoz6 viszont maga kérte jogviszonya

megszintetését.

2014. évben 2 fovel, 2015. évben szintén 2 fovel 1étesitettiink kdzszolgalati jogviszonyt, a
meguresedett allashelyek betoltésére. 1 allashely szeptember hdnaptdl nem kertlt betdltésre.
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A Hivatal koztisztviseléinek atlagéletkora 42,5 év, az elmult évekhez viszonyitva ugymond
fiatalodik a dolgozoi alloméany. A 21-30 ev kozottiek 1étszama: 4 f6 (18 %), 31-40 év
kozottiek 1étszama: 7 6 (32 %), a 41-50 év kozottiek 1étszama: 5 f6 (23 %), az 51-60 év
kozottiek 1étszama 5 16 (23 %), a 61-65 év kozottiek 1étszama: 1 £6 (4 %)

Kor (év) 21-30 31-40 41-50 51-60 61-65 0sszesen
% 18 % 32 % 23 % 23 % 4% 100 %
Létszam (f6) 4 16 7 16 516 516 16 22 16

A koztisztviseld szolgalati jogviszonya alapjan havonta illetményre jogosult. Az illetmény
alapilletményb6l, valamint - a torvényben meghatarozott feltételek esetén -
illetménykiegészitésbol és illetménypotlékbol all. Az alapilletmény és az illetménykiegészités
egyuttes 0sszegenek legalabb a garantalt bérminimum 6sszegét el kell érnie, mely 2015.
évben 122.000.-Ft.

A felsofoku iskolai végzettségli koztisztviselot az 1. besoroldsi osztalyba, a kdzépiskolai
végzettségli kOztisztviselét a II. besorolasi osztalyba kell besorolni. A besorolasi osztaly,
fizetési fokozatokbdl &ll, mely a kozszolgalati jogviszonyban t6ltott idtartamtol fiigg.

Az illetményalap Gsszegét évente az allami koltségvetésrol szolod torvény allapitja meg gy,
hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az el6z6 évi illetményalap. Az illetményalap 2008. 6ta
2015-ben is 38.650 forint. Az egyes osztalyok emelkedd szamu fizetési fokozataihoz novekvo
szorzoszamok tartoznak. A szorz6szam és az illetményalap szorzata hatarozza meg az egyes
osztalyok kiilonb6z6 fokozataihoz tartoz6 alapilletményt.

A hivatali szerv vezetdje a kormanytisztviseld besoroldsa szerinti fizetési fokozathoz tartozo
alapilletményét december 31-¢ig terjedé id6szakra legfeljebb 50%-kal megemelheti, vagy
legfeljebb 20%-kal csdkkentett mértékben allapithatja meg, a kdztisztviselé éves mindsitését,
annak hianyaban a teljesitményértekelését figyelembe véve. Az eltéritésrél a hivatali
szervezet vezet6je minden év februar 28-aig dont.

A fentiek figyelembe vételével a Hivatalban a koztisztvisel6k atlagfizetése az aldbbiak szerint
alakult 2015-ben: Az 1. besorolasi osztalyba tartozd vezetd beosztasu koztisztvisel6k
esetén atlagosan bruttd: 412.533.-Ft, az |. besorolasi osztalyba tartoz6 nem vezetd
koztisztviselok esetén bruttd: 235.567.-Ft, a Il. besorolasi osztalyba tartozo koztisztviselok €s
tigykezelok esetén bruttd: 171.031.-Ft volt. Alapesetben 12 dolgozé alapilletménye nem érte
el a garantalt bérminimumot (brutt6: 122.000.-Ft-ot), csak a garantalt minimalbérre torténd
Kiegészitéssel egyutt.

A koztisztviseloket a Kttv. szabalyozasa alapjan, a 25, 30, 35 és 40 évi kozszolgalati
jogviszonyban toltétt id6é utan, a hosszl kozszolgalati idejének elismerésekent jubileumi
jutalom illeti meg. 2014. évben nem, 2015. évben 1 f6 koztisztvisel volt jogosult jubileumi
jutalomra.

Képzések

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény kotelezo jelleggel eldirja a
koztisztviseloknek a végzettségének megfeleléen a kozigazgatdsi alapvizsga, illetve a
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felséfoku végzettségliek esetén kozigazgatdsi szakvizsga letételét, a torvényben eldirt
hatarideig.

2015. évben 1 {6 koztisztviseld tett sikeres kozigazgatdsi alapvizsgat, igy minden
koztisztviseld rendelkezik az eldirt kotelezd alapvizsgaval, illetve a felséfoku végzettségliek
koziil mindegyik koztisztviseld rendelkezik a kdzigazgatasi szakvizsgaval.

Fentieken kiviil a koztisztviselok rendszeresen részt vesznek kotelezd és ajanlott szakmai
tovabbkepzéseken, képzéseken.

A Polgérmesteri Hivatal 2014-t61 a Nemzeti Tovabbképzési Egyetem kozremiikodésével
évente képzési tervet Allit Ossze a koztisztviselok részére, amit a képzési tervben
meghatarozott hatarideig kell teljesiteni.

2015-ben 18 6 koztisztviseld vett részt a Nemzeti Tovabbképzési Egyetem altal szervezett
képzésen, 4 16 egyéb szakmai tovabbképzest teljesitett sikeresen.

Jelenleg 4 16 vesz részt nem kotelezd kozép-, illetve felsdfokt képzésben.

A személy- és munkaiigyi munkakdrben az iktatott Uigyiratok szama:

- 2014. évben: 179 db fészam és 754 db alszam,
- 2015. szeptember 30-ig: 121 db f6szam és 338 db alszam volt.

Ebben a munkakdrben 2015. februar 1.-en személyi valtozas tortént.
A személyzeti feladatellatast jora értekelem.

A postakezelési, kézbesitési feladatot 1 6 allando dolgozo6 latja el. Feladata a bejovo levelek
atvétele a postan, a postakonyv kezelése és a kimen6 levelek postara adasa, valamint a helyi
levelek kézbesitése. Munkajat 1 £6 kdzhasznli vagy kozcéli formaban foglalkozatott dolgozo
segiti, akinek feladata még a piacfeluigyelet (helypénz beszedése, piac rendjének biztositasa)
melyhez a kozterllet-feliigyelé nyujt segitséget.

2014-ben a belféldre kuldétt levelek szama megkozeliti a 3500 darabot, melynek kézel 90 %-
a ajanlott vagy tértivevényes killdemény.

A kézbesitési feladat jelentds anyagi megtakaritast jelent a hivatal szdmara, hiszen az 6sszes
flizesgyarmati cimzett részére a mi dolgozoink hordjak ki a kézbesitendd leveleket, ami napi

atlagban kozel 40-50 db kildeményt jelent.

2015-ben a belfoldre kiildott levelek szama megkozeliti a 2500 darabot, melynek kdzel 95 %-
a ajanlott vagy tértivevényes kildemény.

A helyi kiildemények szdma naponta 45-50 db.

Esetenként olyan mennyiségli levelet kell kézbesiteni, hogy egyéb teriiletrél kodzhaszni

/////
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A kézbesitessel foglalkozo allandd dolgozonk végezte, és végzi a kozérdekii hirdetmények
kozterlletre valo Kifliggesztését és a hatdsagi allatorvos altal szervezett ebek soroltasaval
kapcsolatos kisegitd feladatokat.

Helyettesiti a telefonkdzpont kezeldjét. Feladata még havi szinten a lakasfenntartasi
utalvanyok elkészitése, kiosztasa. Kozcéld, kozhaszni foglalkoztatottak munkabérenek
kifizetésekor besegit a pénztarosnak.

A kézbesitéssel kapcsolatos teenddk ellatasa jo szinvonalon megtortént.

A telefonkdzpont kezeléseét évek 6ta kozhasznu, ill. kodzcélu foglalkoztatds keretében
alkalmazott dolgozoval latjuk el. Munkéja soran besegit az egyéb igazgatéasi teruleten dolgozo
koztisztviseloknek a nem érdemi feladatok ellatdsdban (boritékok cimzése, tértivevény
kitoltés, fénymasolas, utalvanyok kitoltese).

Feladatkorébe tartozik még a hivatalnal maradt népesseg-nyilvantartasi feladatok elvégzése
(kartonok rendezése, illetve ezek elektronikus karbantartdsa naprakészen, a kozponti
népesség-nyilvantartd rendszerbdl a Polgarmesteri Hivatal napi munkahoz demogréfiai adatok
lekérdezése).

Feladata tovabbad az Ujra megalakult Nemzetiségi Onkormanyzat testilleti Uléseinek
elokészitése, jegyzokonyv vezetése.

2015-ben boviilt a tevékenységi kore az eb nyilvantartd program kezelésével, adatok
rogzitésével.

A munkavégzést kdzepesre értékelem.
A miiszaki csoport tevékenységérol

Miiszaki csoport tevékenysége épitési-, kornyezetvédelmi-, és egyéb hatdsagi,
telepiilésfejlesztési, miiszaki, varosiizemeltetési feladatok ellatasabol tevodik Gssze.

Feladatunkat a Jegyz6 és az Aljegyz6 iranyitasa mellett lattuk el a 2014-es és 2015. évben.

A csoport legfontosabb és egyben legsokrétiibb feladata az dnkormanyzati beruhazasok
elokészitése, és lebonyolitasa. Az Gtlettdl a megvaldsulasig terjedd iddszak teljes pénziigyi,
kdzbeszerzési és miiszaki lebonyolitasi feladatai komoly terhet ronak a csoport vallara, annak
tagjaitol feleldsségteljes, pontos, és szakszerli munkat kovetel meg.

Ezen beszamolo, a beruhazdsok megvalositasaval akar részletesebben foglalkozni.
Szocialis varos rehabilitacio beruhazésa

A 2014-2015-6s év legnagyobb beruhazasa a ,,Szocialis varosrehabilitacio Fuzesgyarmaton”
elnevezésli palyazat lebonyolitasa volt.

A 2013-ban megnyert palyazat tobbszor is a képviseld-testiilet elé keriilt, a jelentds
forrashiany miatt. Szerencsére a tobblettdmogatasi igénylink elfogadasa és az Alfoldviz Zrt.
altal fizetett 2015. évi bérleti dij felhasznalasa megoldast jelentett a projekt megvalositasara.
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A palyazat soran 2 jatszotér (Klapka utca és Bajcsy Zs. utca) keriilt megépitésre, bovitve és
felujitva lett a Bethlen utcai Egyesitett Szocialis Intézmény és a Klapka utcai Civil Haz.
Kerékparut épult a Klapka utcan és Uj at épllt a Bihari és a Somogyi utcdkon. A Csokonai
utcai 12 lakasbdl allé dnkormanyzati bérlakas témb is felGjitasra kertlt. A palyazat részét
képezte még egy 5 millio forintos butorbeszerzés, és a kb. 21 millio forint értékii civil
szervezetek részére nyQjtott programalapos tamogatas is.

A forrashiany mellett a palyazat megvaldsitasat nehezitette még a bérlakasok esetében az ott
€16 12 csalad koltoztetésének megszervezése is. Problémat jelentett tovabba az Alfoldviz Zrt.
altal eloirt és elvégzett vizvezeték kivaltds a Somogyi ¢és a Klapka utcan. Itt a tél
bekdszontével a félbe maradt beruhazas allapota fogadta az ott éloket. Sajnos, a folyamatos
esOzések sem segitették az érintett utca allapotanak javuladsat, ahol a valasztasok idején a
kozlekedés Iényegében megoldatlan volt. De a BMX palya megépitésével, vagy az ESZI és a
Civil Haz esetében is rengeteg tennivald akadt.

Ma mar elmondhatjuk, hogy a nehézségeken atvergddve a projekt elkésziilt, a zar6 kifizetési
kérelem ugyan még nem kerilt elfogadasra.

Emlitést kell még tenniink a programalap palyazatok kiirasarol és azok lebonyolitasarol is. A
civil szervezetek szamara biztositott palyazati lehetéségek, 0j kihivas elé allitottak a csoport
tagjait. Munkaligyi képzéssel, megélhetési tamogatds elszdmolasaval, és civil szervezetes
palyazatok pénziigyi elszdmolasanak ellendrzésével eddig még nem foglalkoztunk.

Jozsef Attila utcai hulladéklerako rekultivacioja

A beruhdzds lebonyolitdja a DAREH Onkormanyzati Tarsulas volt, de mivel
onkormanyzatunk a tarsulas tagja és a teriilet 6nkormanyzati tulajdon, igy a beruhéazéassal
kapcsolatos ligyintézés a miiszaki csoporthoz keriilt. Természetesen a lebonyolitasndl itt is
felmertlt tobb probléma. Az eredetileg Kkijelolt szallitasi utvonal helyett, mas Gtszakaszon
tortént a szallitds, és a kivitelezd az utburkolaton kart okozott. A tobbszdri kemény hangvételi
targyalasok eredményeképpen a kivitelez6 pénzilgyi fedezetet biztositott a karok
helyredllitdsara. Az atutalt pénz elegendd forrast biztositott az utvonalon keletkezett nagyobb
karok helyreallitdsdhoz. A lerako tajba illesztése befejezddott, megitélésiink szerint megfeleld
minéségben. A beruhazashoz szlikséges agyag pedig az 6nkormanyzati banyabol valo, igy
gyarapitotta koltségvetesiink beveteli oldalat.

Ivévizmingség-javito projekt

2014.-2015-0s évben Kkerllt sor a Békés Megyei IvOviz-minéségjavito Tarsulas
lebonyolitasaban a telepiilésen a vizmindség javitasa érdekében vizhaldzati rekonstrukcios
munkalatokra. Mivel a tarsulds tagjai vagyunk és a beruhdzas Onkormanyzati teriileten
(kivétel a Béke utca) zajlott, igy a beruhazas a miiszaki csoporthoz keriilt.

Flizesgyarmatot az ivovizminOség-javitd projekt nem jelentés mértékben kellett volna, hogy
terhelje, hiszen a majd 90 km ivovizvezetékiinkbdl csupan 2,2 kilométer kerult rekonstrukcio
ala. A 10 mosatd akna és 30 toldzarcsere sem jelentene nagy mennyiséget a telepilés
méreteihez képest. Sajnos, el kell mondani, hogy a beruhazas szervezetlensége olyan
problémat okozott, hogy még mi sem hisszik el, hogy ez a kivitelezés valamikor talan
befejezddhet.

Hol az esd, hol a hdségriadod, ha az id6 jo volt, az anyaghidny, személyhiany vagy a
laborvizsgalat eredménye jelentett problemat a kivitelezésben. De az mar kellemetlennek
szamit, hogy az eléz6 években a telepiilés teljes csatornahalézata hamarabb lefektetésre
kerdlt, mint a 2 km vizvezeték.
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Tanulva a projekt kivitelezési hibaibol a jovében az Alfoldviz Zrt. altal végzett éves bérleti
rekonstrukcios munkalatok soran a munkateruletet csak reszlegesen fogjuk atadni. Ezzel is
probaljuk ket arra sarkalni, hogy egy utcat, vagy egy mosatdé csomdpont kornyékén 1évo
kozterlletet veglegesen allitsanak helyre (Utburkolat esetén az aszfaltozast is) és csak utana
fogjanak hozza a kovetkezd utcdhoz, csomdponthoz. Talan igy kevesebb panasz érkezik be
hozzank a vizhiany, az dtburkolat, és a kapubejarok helyreallitasanak elmaradasa miatt.

Koz6sségi Kdzpont- Miivelddési Haz

A létesitmény a TKKI beruhdzasaként valosult meg. A csoport feladata volt a beruhazas
elokészitése soran, hogy egylittmiikodjon a TKKI-vel, a tervezOkkel. Kozremiikddtiink a
telekalakitas lebonyolitdsaban, a vagyonkezelési szerzddés elfogadasaban és egyéb miiszaki
feladatokban. A szakemberek sokassagat felmutatd beruhazasban az atadas utan a csoportnak
koszonhetd, hogy az épitkezés soran tonkretett kerékparutat is helyreallitotta a kivitelezd.

Napelemes rendszer telepitése Flizesgyarmaton

Sportcsarnok, Egészségigyi Kozpont, és Polgarmesteri Hivatal melléképuletére napelemek
keriiltek, mely biztositja a kozintézmények energia elldtasat. A projekt pénzigyi,
kozbeszerzési és a miuszaki lebonyolitdsa - kiilsds lebonyolitok segitségével - a miiszaki
csoport egyik munkatarsahoz keriilt. Az 6nkormanyzatnak ez a fejlesztése volt az elmdult év
megujulo energiaforrds hasznositassal kapcsolatos fejlesztése, mely a gazdasagi programban
kiemelt hangstlyt kapott. Sajnos, a projekt kozbeszerzésével kapcsolatosan (a kivitelezé cég
és a kozbeszerzési tandcsadd cég tulajdonosi Gsszeférhetetlensége miatt) szabalytalansagi
eljaras indult, melynek jogorvoslati eljarésa jelenleg folyamatban van.

Tanuszoda

A beruhazéas a Magyar Allam beruhézasaként valosul meg. Az épitési engedély megszerzése
utan, jelenleg a kdzbeszerzési eljaras folyamata zajlik. A munkateriilet atadasa jovo év januar-
februar kornyékére varhaté. A beruhazasra 10 honap all rendelkezésre a kivitelezOnek.
Onkormanyzatunknak a telek atadasan kiviil, még az atadott telek kozmiivesitését is meg kell
oldania. A csatorna, viz, gaz, elektromos hal6zat megterveztetése, engedelyeztetése és
megépitése, az odavezetd ut megépitése mar a 2016-0s év dnkormanyzati koltségvetését fogja
terhelni, kortlbeltl 20 millid forint értékben.

Utfeldjitas
2015-ben kertilt sor a Baross u., Bajcsy Zs. u., Gacsari u., Mikes K. u. Pozsonyi u., Batthyany

zug, Matyas kiraly utca tarsashazak bekotoutja és a Strand Falatozo bekdtoutjanak
aszfaltozasara. Az aszfaltozasi munkalatok befejezddtek, a padkarendezést a Fiizesgyarmati
Varosiizemeltetési Kft. fogja elvégezni.

Tovabbi miiszaki feladatok:

Fontos feladatta valt a mar elavult rendezési terviink folyamatos médositasa. Az elmalt méasfél
évben tobb Ovezetet is modositanunk kellett. A Csak tanya napelem parkka valtoztatasa, majd
kereskedelmi, szolgéltatd Gvezetté torténd ismételt valtoztatdsa, a strand Gvezetében torténd
valtoztatds a tanuszoda miatt, a Réti tanya mezOgazdasagi-ipari Ovezetté véltoztatdsa, a
sarszigeti mifiives palya miatt kiilonleges Ovezetté torténd valtoztatasa, az Egeresi Istvan
maganvallalkozé teriiletének kereskedelmi-szolgaltato oOvezetté nyilvanitasa, a Macskasi
biogaz tlizem Kkiilonleges teriiletté nyilvdnitasa tortént meg az elmult idészakban. Ez a
mennyiseg talan jelzi mindenki szamara, hogy az ,,ad-hoc” fejlesztéseken kivil, a tdbbéves
elérelathatd fejlesztési irdnyvonalakat sem képes mar lekovetni a telepiilésfejlesztés talan
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legfontosabb dokumentuma. Keressiik a forrast, a rendezési terv teljes atfogo
felulvizsgalatahoz.

A csoport latta el 2014.-ben az ©6nkormanyzati kozbeszerzések jegyzOkonyvezetését. A
Kozbeszerzési Bizottsag az iddszakban 6 iilést tartott, a meghozott hatarozatok szdma 24 db.
Ide érkeznek be a beruhazéasokkal, a kozvilagitassal, elhanyagolt portakkal, vizelvezetéssel
kapcsolatos bejelentések. Kdzvilagitasi hibabejelentést tettlink 2014.-ben 63-szor 2015.-ben
47-szer.

A korabbi épitési beruhazasok garancidlis fellilvizsgalatait és a régebbi palyazatok projekt
fenntartasi idészakban torténd jelentéseit, helyszini ellendrzéseit is mi koordinaljuk.

A lakossag tovabbra is a miiszaki csoportot keresi meg az épitésiigyekkel kapcsolatban, bar
ezt a feladatot mar Szeghalom Véros Jegyzdje latja el.

A TAKARNET program kezelése is a csoporton belil torténik. 2014-ben 183 lekérés, 2015-
ben 159 tulajdoni lap lekérést végeztiink el.

Foglalkozunk az énkormanyzat biztositasi tgyeivel is, 2014 és 2015-ben 6-6 kareset tortént.
Csoportunk egyik tagja foglalkozik a bérlakasok iigyeivel. A beszadmold iddszakéban 4
lakasbérleti szerz6dést kotottiink és 39-szer hosszabbitott az dnkorméanyzat. Itt adjék le a
kérelmezOk az Onkormdnyzati bérlakdsok iranti kérelmiiket. 26 bérlakds utani kérelem
érkezett hozzank.

A pénzugyesek altal hasznalt KATA programon belll kezeljuk az ingatlanvagyon kataszterrel
kapcsolatos feladatokat. Az 1j program pénziigyi csoportnal torténd bevezetéséhez,
alkalmazkodnia kellett a miiszaki csoport ligyintézdjének is.

A tavalyi évben ker(lt sor a Kézponti Cim Regiszter létrehozasara. A KCR rendszerrel tortént
meg a foldhivatali ingatlan-nyilvantartads, az 6nkormanyzati cim- és lakcimnyilvantartas,
tovabba a postai hazszamnyilvantartas egyeztetése. A feladattal a csoport egyik ligyintézdje
foglalkozik. A telepullés 2500 ingatlananak vizsgalata soran kb. 500 ingatlan esetében eltérés
mutatkozik a kiilonb6z6 nyilvantartasok kézott. Ez sulyos problémakat jelent a telepiilésen a
mai napig is, hiszen a lakosok mindennapos tgyeiben (pl.: banki hitel ligyintézés, palyazatok
stb.) az utcanév, hazszam az adott ingatlan, és az abban ¢l6 személyek egyértelmi
beazonositasahoz Iétfontossagu.

22 db életveszélyessé nyilvanitasi gy is keletkezett, melyet tovabbitanunk kellett a
békéscsabai kormanyhivatalhoz. Emellett 22-szer ideiglenes intézkedésre (ducolasra) kellett
kotelezniink a tulajdonosokat a két év alatt. Egy esetben (JOkai u. népi gazdahaz) az orszagos
miiemlékvédelmi listarol torténd levételrol is intézkedni kellett.

Foglalkoztunk még az esélyegyenldségi programunk feliilvizsgalataval, statisztikak
elkészitésével, ifju hazasok kdlcsone vagy mas szocialis tAmogatasi igényléshez sziikséges
miuszaki helyszineléssel, véleményezéssel, telekalakitdsok ¢és engedélyezési eljarasok
szakhatosagi véleményeztetésével, csapadékviz kezeldi- és helyi utkezel6i hozzajaruldsokkal,
onkormanyzati engedélyek beszerzésével.

Kisebb palyazatokat is nyudjtottunk be, melyek sajnos sikertelenek voltak vagy az
onkorméanyzat nem felelt meg a kiirasnak. llyen palyazat volt a Kossuth utcai jardaépites, a
Kozponti Iskola energetikai palyazata, a térfigyeld kamera kiépitése, a sportcsarnok II.
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iitemben torténd felajitasa, a Napkozi Konyha felujitasa, és a kozvilagitds korszerlisités
palyazata.

Fontos szerepet kaptunk a 2014.-2020-as Széchenyi Terv Telepulésfejlesztési Operativ
Programjanak el6készitésében. A Megyehaza iranyitasaval késziilt el Békés Megye Integrélt
Terlleti Programja (2014-2020). A csoport biztositotta a program elkészitésehez szlikséges
Flizesgyarmatra vonatkozo adatokat, projektotleteket.

2016.-ban varhatoan a csoport feladatai kozt a palyazatiras, a palyazatok elokészitése nagyobb
hangsulyt fog kapni az idei évhez képest.

Ugyiratszamok alakulasa
1500 1159 o6
| 911
145
10001
S Epitéstigy (2013-ig)
500" -
B Ugyiratszam
2012 2013 2014 2015
(szeptember
30-ig)

) 2012 2013 2014 2015 (szePtember 30-
Ev 1g)
Ugyiratszam 854 1159 | 1067 911
Epitésiigy (2013-ig) | 450 0 0 0

A miszaki csoport munkdjat - foként a palyazatok, kivitelezések, kommunalis ellatas, stb.
vonatkozasaban — a Polgarmester iranyitja. A csoport munk@jat jora értékelem.

Ugyiratkezelés: A feladatot egy fé koztisztviselé latja el a Flizesgyarmati polgarmesteri
Hivatal egységes Ugyirat Kezelési Szabalyzata alapjan. A polgarmesteri hivatalhoz beérkezd
iratforgalom az iktaton keresztiil jut el a postabontast végzé polgarmesterhez
/jegyzOhdz/aljegyz6hoz/osztalyvezetéhdz, majd azt kdvetden az adott ligyintéz6hoz, illetve a
kimend iratanyag postazon keresztiil a cimzettekhez.

A hivatali Ggyiratforgalomban, az utébbi években jelentésen mennyiségi valtozas kovetkezett
be. 2010-ben az dsszes iktatott Uigyirat szama 19 886 db, 2012-ben az iktatott Uigyiratszam

26 025 db-ra emelkedett. 2013-ban az okmanyiroda, a gyamhivatal és egyes szocialis ligyek a
jarasi korményhivatalhoz kerultek, emiatt az (igyiratszam lecsokkent 17.029 db-ra.
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Ebbdbl f6szam 5220 db, alszdm 11809 db. Csokkenés fOszam esetébe 17 %, alszamok
esetében 40 %o.
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@ Ugyiratszamok

2014-ben az iktatott ligyiratok szama 23550 db, ebbdl f6szdm 4559 db, alszam 18991 db. Az
alszam darabszamok novekedése a szocialis osztalyon figyelheté meg. 2015 szeptember 30-
Ig az ligyiratszam 14128 db, ebbdl f6szam 3361 db, alszam 10767 db.

A fészamok esetében a csokkenés csak latszolagos, (a 2014. év végi szamadathoz képest)
mivel a szocialis kérelem tipusok ,,6sszevonasra” kerlltek — telepulési tamogatas kérelem-
néven, igy egy f6szam alatt tobbfajta kérelem talalhato, ami el6z6 években 5 fajta kérelmet és
igy 5 db fészamot is jelenthetett. A kordiagram szerinti szazalékos novekedés a 2015. évi
fészamok esetében azért lehetséges mégis, mert 2015. 02. 28-ig az Ugyfelek énkorméanyzati
segélyben részesiilhettek, ami megsziint, de az igényldk uj fészamon kérelmezhették a
telepiilési tamogatés kérelem elnevezésii segélyt, igy a szamok duplazédtak. (322 db f6szam)

Aktiv koruak ellatasa tigytipus iktatoszama 160 db fészam volt 2015. 02. 28-ig, de ez az
ellatas is elkerilt a jarashoz, ami az alszdmok 6sszegének csokkenésében nagy szerepet
jatszik.

Ugyiratszamok 2014

Fészamok;
19,36 %

Alszamok;
80,64 %
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Ugyiratszamok 2015

Fészamok;
23,80%

Alszamok;
76,20%

Az iktatasi és irattarozasi munka komoly feladatot jelent, még akkor is, ha szamitdgépes
program segiti ezt a tevékenységet is.

A hivatali Ugyekkel kapcsolatos irott dokumentacio az eérkeztetés, az irattarozas, az
elézménykeresések miatt akar tobbszor is atfuthat az igyintézo kezén.

Altaldban 2 8 kozhaszni munkas segit a nem bizalmi jellegii iigyiratok irattarozasaban,
illetve a nem Orizendd ligyiratok — selejtezéseben. A selejtezést kdveti az égetéssel torténd
megsemmisités. Az elégetésre keriilo iigyiratokat eldszor selejtezziik, majd a selejtezésrol
késziilt jegyzokonyvet és listat a Békés Megyei Levéltar ellendrzi. Csak a leveltar tudtaval és
engedélyével torténhet a leselejtezett iratok megsemmisitése égetéssel, kizéarélag zart
rendszerben, a kornyezetvédelmi szabalyokra tekintettel, megbizhatdé munkatars segitsegével.
Nincs megfeleld helyiség az iratok taroldsara, elhelyezésére, ez sulyos probléma. Jelenleg az
Iratselejtezd ¢és Rendezd Kft megbizasi szerzddés alapjan, magas koltségen, iratselejtezést
vegez es a kiselejtezett papir elszallitasardl is gondoskodik, ami kés6bb ujra feldolgozasra
keriil. A selejtezés nagyon idbészerii volt, kb. fél évet - egy évet vesz igénybe. 1974-t61
kezdb6dden taroltuk az iratokat, 1995-ben volt utoljara levéltari selejtezés. Ennek ellenére sem
oldddik meg a helyhiany.

Az Ugyirat kezelési feladatokat évtizedes gyakorlattal rendelkezd koztisztviseld végzi,
biztositva, hogy minden {igyirat idoben a megfeleld ligyintéz6hdz keriiljon.

Ugyirat kezelési feladatai mellett végzi a terméfoldek bérbeadasaval, adasvételével
kapcsolatos hirdetmények kozszemlére tételével, a kozszemlére tétel lejartat kovetden
elektronikus rendszerbe valé adatfelvitelével és mellékleteivel valé tovabbitasaval
kapcsolatos feladatokat, valamint az egyéb hivatalos hirdetmenyekkel kapcsolatos tigyeket.

2014-ben 28 db termd6fold adasvételi szerzédés, 38 db termdfold haszonbérleti szerzédés
kerllt kifliggesztésre. 2015-ben a hirdetményként kifiiggesztett adasvételi szerzédések szama
szeptember 30-ig 39 db, ami 39 db fészamot és 168 db alszamot takar, mivel a feladatok
szdma novekedett az Ugyfelek (eladd-vevd) tobbszori tajékoztatasaval, értesitésével. A
féldeladasok szama majdnem 40%-al nétt. A foldhaszonbérleti szerzédések - mint hirdetmény
- f6szama 65 db, alszama 131 db. A fold bérbeadas esetében a novekedés 71%.
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Egyéb hirdetmény, mint pl. ingatlanarverés, gépjarmii forgalombdl torténd kivonasa stb. 29
db volt 2015 szeptember 30-ig (29 db fészam + 36 db alszam).

Az iratkezelési feladatok ellatasat kiemelkedOnek minOsitem.

Kozterilet-fellgyelet, feliigyelé éves beszdmoldja

A kozel négy éves munka alatt szdmos feladat illetve probléma keriilt megoldasra, amely
Flzesgyarmat Varos Kozigazgatasi terlileten illetve az ehhez kapcsolddd munkakdrben mertlt
fel.

A kozterulet-feliigyeld elsodleges feladata a varos utcainak, tereinek folyamatos ellenérzése
annak tisztantartdsa, a helyi rendeletek betartatasa, vezetdi utasitdsok végrehajtdsa €s a
kiilonb6z6 problémak megoldasa, amelyek ehhez a munkakorhoz tartoznak.

Kozterulet hasznalati engedély.

2014. 01. 01-t61 12.01-ig mintegy 14-en valtottak ki az ehhez sziikséges engedélyt és ezzel
eddig 79583Ft-0s bevételt szereztek az Onkormanyzatnak.

2015.01.01-t61 2015.11.11-ig 9-en valtottak ki az ehhez sziikséges engedélyt es ezzel eddig
15895 Ft-0s bevételt szereztek az Onkormanyzatnak.

A tobbi esetben, az értesitésben feltlintetett 5 munkanapon beliil az értesitett, visszaallitotta a
tertlet, az eredeti &llapotat. Ezekben, az esetekben nem kellet helyszini birsagot, illetve
szabalysértesi eljarast alkalmazni.

A kozteriilet tisztantartésa.

Egyik legfontosabb fontos szempont a varosnak. A lakossag felé 2014-ben 80, 2015 pedig
mintegy 50 értesités lett kikildve az ingatlan és az ahhoz tartoz6 kozteriilet gondozatlansaga
miatt. Az itt kikildott értesitések kozil egyetlen egy esetben sem kellet hivatalos eljarast
lefojtatni, vagy szabalysértési eljaras elinditani mivel a lakosok mar tisztaban voltak azzal a
ténnyel, hogy az Onkormanyzat vallal bér fiinyirast, igy akinek nem 4llt médjaban levagni a
hozza tartozo ingatlan, egyszerien megrendelte a bér fiinyirast és a hivatal dolgozoi
elvégezték a feladatot. A tobbi esetben a lakossag, elvégezte az ezzel kapcsolatos
munkalatokat és megtisztitotta a kozteriletet, illetve az ehhez tartozo ingatlant is, az
értesitésben meghatarozott 6t munkanapon bell.

Befogott kutyak.

2011 aprilisatol az Onkormanyzat udvaran felallitottak egy ideiglenes, 5 féréhelybél 4llo
kutyakennelt a befogott ebek tarolasara, majd 2012-ben a meg ndvekedett kdbor kutyadk miatt
ezt a kennelt bdvitettiik 10 féréhelyesre. Nagy része az erre, célra készitett fivocsovel lett
befogva, amelyet egy altatoszerrel feltoltott repiilédardat betdltve és azt kifujva lehet
alkalmazni. Az altatoszert szigora feltételekkel allatorvos jelenlétében a gyogyszer
mennyiségét jegyz6konyvbe foglalva, lehet csak alkalmazni. Szamos kutyat tudtunk befogni
az ugynevezett ,,koppantd” csapdaval, amit szintén kulon erre a célra keészitettiink és az egyik
leghumanusabb befogasi mddszerek, kozé tartozik.

A modszerek hatékonysagat bizonyitja, hogy 2014-ben kozel 80 kutyat sikerult befogni,
2015-ben eddig mintegy 60 allat keriilt be az ideiglenes befogado helyre. Allatvédd aktivistak
kozremiikodésével az Osszes kutya 0j gazdara talalt igy a befogott kutyakat mar nem kell
elaltatni. Egy elére megbeszélt idépontban elszallitjak az ebeket és adoptalja 6ket, sok esetben
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kilfoldi gazdaknak. De az Onkormanyzatnak is eddig, mintegy 50 kutyat sikeriilt érokbe
adnia. Az 6rokbeadas és a befogasi dij végett 2014-ben mintegy 16700 Ft, 2015-ben pedig
1800Ft bevétel szarmazott a hivatalnak, de ami a legfontosabb, hogy a kutyak 0j gazdara és
otthonra talaltak.

A munkakorhoz tartozik a rendszeres alkoholszondas ellendrzése.

Amely a hivatal dolgozoi kozott lett elvégezve szOrOproba szerien a nap barmely
szakaszaban. 2014-ben. 78 szondas ellendrzés soran 6 zarult pozitiv eredménnyel 2015-ben
64 ellendrzés soran 7 személynél mutatott ki a szerkezet alkohol fogyasztast. Az ehhez tartozo
intézkedés viszont elrettentd hatdsa miatt az alkoholfogyasztas csak nagyon ritkan fordul el
és igy a munkafolyamat elvégzése biztonsagosabba valt.

Bejelentés alapjan torténd helyszini ellendrzések végrehajtasa.

Az ezzel kapcsolatos jegyzokonyv, fotok és egyéb bizonyitékok készitése, és ha sziikséges,
akkor a szabalysértési eljaras lefolytatdsa illetve a helyszini birsdg kiszabasa is a
munkafeladat része. Ezekhez, az ellendrzésekhez tartozik a varos koriil elhelyezkedd
allattenyésztd, illetve allattartdo telepek szemléje, vagy akar a lakossag altal bejelentett
barmely olyan fajta észrevétel, amely sértheti az dnkormanyzati rendelet valamelyikét. 2014-
es év eleje Ota szamtalan bejelentés soran 1 alkalommal tapasztaltam szabalytalansagot és 10.
000 ft értékben szabtam ki helyszini birsdgot, 2015-ben pedig 5000Ft értékii helyszini
birsagot allitottam ki a szabalysertéknek.

Egyiittmiik6dés a renddrséggel

Nagyban segiti az engedély nélkuli arusok Kkiszoritasat a varosbol, akik mindenféle
engedélyek illetve regisztracid nélkiil probalnak kiilonbozé arucikkeket eladni, illetve venni,
nem Kkevés esetben a lakossdg kardra. 2014-ben mintegy 12 alkalommal kellett a
Fiizesgyarmati rendortisztekkel eggyiit dolgozni, 2015 novemberéig pedig 7 olyan eset volt
ahol sziikség volt az eggylitmiikodésre. Sajnos a szamtalan bejelentés sordn minddssze csak
kevés esetben tudtam a hazalokat megtalalni, de abban az esetben a bejelentési kotelezettseg
hidnya miatt minden esetben helyszini birsdg lett kiszabva. Valamint a varos rendérei
kiilonbozo feladat sikeres elvégzésében is nagy segitséget nyujtottak és nydjtanak a mai napig
a Kozterulet-feligyelet eredményesebb munkéjahoz.

A feljelentések és a helyszini birsag

A Kozterilet-feligyel6 egyik legfontosabb feladata. Ebben az esetben azokat a személyek
lettek bilintetve, amelyek a helyi rendelet valamely pontjat megsértették. A 2014 év eleje 6ta 3
helyszini birsag lett kiszabva mintegy 50000 Ft értékben, 2015-ben eddig 3 helyszini birsagot
szabtam ki 35000 Ft értékben, ennek eredménye az el6zéekben emlitett engedély nélkiili
arusok lehetd legnagyobb mértékben valom kiszoritdsa valamint tisztdbb rendezettebb
koztertilet.

A kozvilagitasok folyamatos ellendrzése
Jelzése az e-on felé és az ezzel kapcsolatos lakossagi bejelentések kezelése, is a Kozterilet-
felugyelet munkéajahoz tartozik.

Az elhullott allatok eltavolitasa a koztertiletekrol
Flzesgyarmat Kozigazgatasi tertletén elpusztult allatok elszallittatdsa is a Kozterilet-
feliigyel6 feladata.
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Piac rendszeres ellendrzése

Engedély nélkiili arusok kiszordsa a piac teriiletérdl valamint az ott felmeriild problémak
megoldasa és minden olyan hivatalos eljaras lefolytatasa, amely ez Onkormanyzat piacokrol
sz0l6 rendeletében foglaltak valamelyikét megsérti.

Az Onkorméanyzat és mas civil szervezetek A4lltal megrendezésre Kkeriild kiilonbozd
rendezvények biztositasa

A sporteseményekben vald kozremiikodés, azok zavartalan lebonyolitasaban, és ha szlikséges
az adott problémak kezelése.

Kozérdekii munkara itélt személyek

2014-ben mintegy 13 kozérdekli munkara itélt személy 2015-ben eddig 6 személy
adminisztracids Ugyeinek intézése volt a feladat. Ide tartozik még a hatdsag altal kiszabott
hatarozatban foglalt napok tényleges ledolgoztatdsa, valamint az elvegzett munkafolyamat
ellendrzése, annak szamontartdsa és mindsitése, a hatosag illetve a partfogd értesitése a
blntetés leteltével vagy barmely probléma felmerilésénél.

A munkatarsak esetleges helyettesitése

Rajtuk kivulallé okok miatt nem tudnak a munkaterileten tartdzkodni, az ezzel kapcsolatos
munkak elvégzése az elvégezendd munka kiosztdsa a munkaerd irdnyitdsa, a munka
elvégeztetése azok ellendrzése és mindsitése, ha sziikséges a megfeleld anyagok, alkatrészek
beszerzése és szallitasa egyéb munkafolyamatok végrehajtasa

Munkéhoz tartozik a munkatarsak idonkénti kisérete, szallitasa kiilonb6zo helyszinekre

Ez abban az esetben fordulhat el6, ha a kdrnyezettanulményt munkat végzé személyeknek
olyan helyre kell kimennilk ahol esetlegesen a testi épséguk nincs biztonsagban, vagy olyan
fajta munkat végeznek, amihez az 6rzésiik sziikséges.

Belvizvédekezés

A es6zés okozta belvizhelyzetben vald kozremiikddés, a problémat elharitdé csoportok
irnyitasa, a meg 1évo, illetve az esetlegesen felmeriilé gondok kezelése, megoldasa 2014-ben
2 esetben, 2015-ben 1 esetben. Egyiittm{ikodés mas katasztrofa elharitd szervekkel, munkajuk
segitése, folyamatos kapcsolattartas.

Eu élelmiszersegély kiosztasa
A segély ideszallittatasa, a kiosztasa zavartalan lebonyolitdsaban vald segédkezés, valamint a
ra szoruldk segélyének hazhoz szallitasa.

Onkormanyzati méhészet vezetése

Kistérségi Start munkaprogram mezdégazdasagi program elemben elnyert palyazati pénzbol
felallitott méhészeti egység vezetése, az allomannyal kapcsolatos, minden iranya feladat
ellatasa, felugyelete. A méhek altal megtermelt méz értékesitésében vald segedkezés.

Itt vetddik fel, hogy ezt a tevékenységet célszerli lenne atadni a Start Munkaprogramban
tevékenykedd személynek, mivel ennek ellatasa a kozteriileti munka rovasara torténik.

A Kozterllet-feligyelet munkajahoz tartozik tovabba minden olyan feladat elvégzese,
amelyek vezet6i utasitas altal lettek kiosztva, és amelyeknek az elvégzésében a Kozterllet-
feliigyeld hatékonyabban tud eljarni, mint mas személyek. Ide tartoznak azok a feladatok,
amellyel a munkatarsak munkajat lehet esetlegesen megkonnyiteni.
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A kozteriilet Feliigyel6 tevékenységét jora értékelem.

I1. Pénzlgyi Osztaly 2014-15. évben ellatott feladatai

A penziigyi informéacios rendszernek két iranyt kell kielégitenie, egyrészt az 6nkormanyzat
Képvisel6-testilete, masrészt a kdzponti allami szervek informacios igényeit. Ehhez olyan
szamviteli rendszert kell kialakitani, amellyel biztosithat a pénziigyi folyamatok atlathato
tervezése, kovethetd altala a végrehajtas, értékelhetd ¢és ellendrizhetd a gazdalkodas.

Fiizesgyarmat Véiros Onkormdnyzata a Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szerint két
onalldan miikodd és gazdalkodd (Onkormanyzat, Polgarmesteri Hivatal) és két 6nalldan
miikodd (Fiizesgyarmati Lurkofalva Ovoda és Hegyesi Janos Varosi Konyvtar és
Kozmivelddési Intézmény) koltségvetési szerv utjan latja el a kotelezd és onként vallalt
feladatait. Valamint 2014 év végétél mar a Fiizesgyarmati Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
szamviteli feladatait is ellatjuk.

A koltségvetési rendeletek elkeszitesenél figyelembe vettik az allamhaztartasrol, a helyi
onkormanyzatokrol, Magyarorszag 2014. évi koltségvetésérdl szolo torvényt, tovabba a hozza
kapcsolodo jogszabalyokat.

A koltségvetési gazdalkodas magaban foglalja az utalasokat, szamfejtéseket, kdnyveléseket,
tdmogatasokkal valo elszdmolésokat, vagyonnyilvantartast, selejtezest, illetmények és
munkabérek folyositasaval kapcsolatos feladatokat, statisztikai jelentések elkészitését,
utalvdnyozasokat, beszamolok, koltségvetések elkészitését.

Beszamolomban az 6nkormanyzati gazdalkodassal kapcsolatos feladatok nagysagrendjét
kilén nem részletezem, mivel az a koltségvetési rendelet, valamint az éves beszamold réven
mar ismert a képviseld-testiilet tagjai elott.

Személyi feltételek

Valamennyi koltségvetési szerv szaméara a Polgarmesteri Hivatal penziigyi apparatusa végzi a
pénzigyi-gazdalkodasi és szamviteli feladatokat. A koltségvetési és szamviteli terlleten a
2014. évben 5 f0 koztisztviseld, 1 f6 munkatérvénykonyves és 2 f6 kozfoglalkoztatasban
alkalmazott, az adocsoportban 2 6 koztisztviseld, a pénztarban 1 {6 koztisztviseld dolgozott.

A 2015. évben annyi valtozas tortént, hogy az 1 f6 munkatérvényes munkavallalonk év
kdzben GYES-re ment, a kozfoglalkoztatottak szama pedig ketté forél harom fére emelkedett.

A pénziigyi osztadly dolgozéi tobbségében jol képzett és nagy gyakorlattal rendelkezd
munkatarsak, emellett azonban nagyon fontos kdvetelmény még veliik szemben a gyakran
valtozo feladatokhoz valé rugalmas alkalmazkodéas, megfelelés az () elvarasoknak.

Képvisel6-testilet, bizottsdgok hataskorébe tartozo pénzigyi, gazdasagi dontések
Az eldterjesztések dontésre vald elokészitése, majd a megalkotott rendeletek, hatarozatok
végrehajtasa ad feladatot a penziigyi csoport részére.

Kiemelked6 a koltségvetési rendelettervezet 0Osszeallitasa, melyet az allamhéztartasi
torvényben szabalyozottak szerint kell a képviselo-testlilet elé terjeszteni. E
kotelezettsegunknek minden évben hataridoben eleget tettiink. Az Onalléan mikodo és
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gazdilkodd (Onkorményzat és Polgarmesteri Hivatal), valamint az 6ndlléan miikddd
koltségvetési szervek (Lurkofalva Ovoda és Hegyesi Janos Varosi Kényvtar) vonatkozasaban
az éves koltségvetést megalapozo adatgytijtést elvégeztiik. Osszellitasa soran a koltségvetési
kiadasokat és bevételeket tevékenységenként, a valdosan varhato mikodési és gazdalkodasi
folyamatok szerint terveztiik. Az adott terulet iranyitdival egyeztettiink a tevékenységekhez
kapcsolodd kovetelményeket, korilményeket. Valamennyi ténylegesen rendelkezésre allé
koltségvetési-, pénziigyi-, személyi- és targyi feltételt igyekeztiink szamitasba venni.

A 2014. évben 1.296.960 ezer forint halmozott bevételi és kiadasi f60sszeggel terjesztettik a
rendelettervezetet a Képviselo-testilet elé, mely valtoztatas nelkil elfogadast nyert az 1/2014.
(11. 13.) 6nkormanyzati rendelet megalkotéséval.

A 2015. évben 1.673.171 ezer forint bevételi és kiadasi f00sszeggel tettiik mindezt, mely a
4/2015. (11.18.) 6nkormanyzati rendelettel kerilt elfogadasra és megalkotasra.

Koltségvetési tervezések (ezer forintban)
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Mindkét évben éltink elbiranyzat modositasi javaslattal a képviselo-testllet fele,
sziikségességét minden esetben alatdmasztottuk a modositdsra okot add tényezdok
ismertetesével.

Evkozben beszdmolokat készitettiink a képviseld-testiilet szamara 2014-ben és mar 2015-ben
is, illetve az intézmények vezetdit, a munkateriiletek iranyitoit igényliknek megfeleléen
tajékoztattuk aktualis gazdasagi helyzetiikrdl.

Elkészitettik ugyanigy a Roma Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésének tervezését is
hatariddre, illetve torténtek mar eléiranyzat-modositasok is az idei évben.

Operativ gazdalkodas

A kozponti és a helyi szabdlyozas szerint is elsddleges a kotelezettségvallalas, és azok
nyilvantartasba vétele. Kotelezettségvallalasra és utalvanyozasra az intézmények vezet6i
jogosultak, valamint a helyettesitéstik esetére kijelolt személy. A pénziigyi ellenjegyzés a
kotelezettsegvallalasokhoz sziikseges, illetve az érvényesites, amely a koltsegvetésben
meglevd forras meglétét igazolja a pénziigyi osztalyvezetd feladatkore.

A kotelezettségvallalasokat a szamviteli rendszerben tételenként régziteni kell, amely éves
szinten megkozelitéleg 8.000 tételt jelent.
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Szémviteli szdmlak

A szémviteli szamlak kijelolését (kontirozasat) a fokonyvelo és helyettese végezte 2014-ben.
Az 0Ot intézmény vonatkozasaban a tétel is sok volt, illetve sokféle, hiszen nem csak a
klasszikusan vett dnkorméanyzati feladatokat latjuk el, hanem a kdzfoglalkoztatds kapcsan
mezOgazdasagi termelés, allattenyésztés (tojoallomany, méhészet) is folyik, beruhdzasok
folynak sajat- és idegen kivitelezOvel egyarant, kolcsonoket nyujt onkormanyzatunk, és
végleges tamogatasok atadasa is torténik.

A 2014-es évben 27.669 konyvelési tétel Keriilt feldolgozasra, ebbdl 4.791 a polgarmesteri
hivatalé, 20.327 az 6nkorményzate, 901 az 6vodaé, 1.618 a konyvtaré és 32 tétel a roma
dnkormanyzaté volt.

Konyvelési tételek megoszlasa intézményenként 2014-ben
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2015-ben szeptember 30-ig 6sszesen 19.251 konyvelési tételiink volt, melybdl 15.483 az
onkorméanyzaté, 2.285 a polgarmesteri hivatalé, 771 az dvodaé, 655 a konyvtaré és 57 tétel a
kisebbségi 6nkormanyzaté.

Konyvelési tételek megoszlasaintézményenként 2015-ben
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Beérkez6 atutalasos szamlank 1.820 db volt 2014-ben, ebbdl 243 db a polgarmesteri hivatalé,
1.197 db az 6nkormanyzaté, 125 db az dvodaé és 213 db a kdnyvtare.

A pénztarba beérkezé készpénzes szama Osszesen 2014-ben 874 db volt, ebbdl 123 db a
hivatalé, 512 db az 6nkorméanyzate, 41 db az 6vodaé, 194 db a konyvtare és 4 db a roma
onkorméanyzaté volt.
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Beérkez6 szamlak megoszlasa intézményenként 2014-ben
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Ugyanezen megbontas szerint 2015-ben szeptember 30-ig Osszesen 1.245 db atutalasos
szamla érkezett, melybdl 198 db a polgarmesteri hivatalé, 913 db az 6nkormanyzaté, 73 db az
6vodaé, 61 db pedig a kdnyvtaré.

Pénztarunkba 512 db szamla érkezett, melyek készpénzesek, ebbdl 61 db a hivatalé, 379 db az
onkormanyzaté, 28 db az 6vodéaé, 36 db a konyvtaré és 8 db a kisebbségi 6nkormanyzate volt.
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Mint az a diagramokbol is jol latszik, toreksziink a készpénzkiméld 4tutalast alkalmazni,
amennyiben az lehetséges.

Kimené atutalasos szamlank 2014-ben 274 db volt, ebbdl 14 a polgarmesteri hivatalé, 243 az
onkormanyzaté, 16 a konyvtaré, 1 db pedig az 6vodaé.
Készpénzes, a pénztarban kiallitott szamla 2014-ben a polgarmesteri hivatalnak 39 db, az
onkormanyzatnak 353 db, a konyvtarnak pedig 23 db volt, mely 6sszesen 415 db.
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2015-ben szeptember 30-ig kimend atutalasos szamlank osszesen 170 db volt, mely mind az
onkormanyzaté. Pénztarban szamla 290 db kertilt kiallitasra, melybdl 36 db a hivatalé, 237 db
az 6nkormanyzaté, 17 db pedig a konyvtaré.
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Amennyiben a bejovo és a kimend szamlakat egyltt szdmoljuk, akkor 2014 évben 3.383
szamlat kezeltiink, 2015. szeptember 30-ig pedig 2.217-¢t.

Az alabbi két tablazatban a 2014. év és a 2015. évbdl szeptember 30-ig lezajlott bankszamla
forgalmak keriltek 0sszesitésre, intézményenként kimutatva:

Bankszamlakkal kapcsolatos 2014. évi adatok Ft-ban:

. Onkormany | Polgarmesteri - ; . Roma
Megnevezes zat Hivatal Ovoda Konyvtar Onkormanyzat
Nyit6 pénzkészlet 75.185.912 0 223.108 | 3.678.873 0
Osszesitett bevételi | 1.641.033.9
forgalom 79 105.460.848 | 17.885.848 | 25.429.489 95.977
Osszesitett kiadasi | 1.692.008.3 | 43715 059 | 11.582.448 | 27.017.645 52.102
forgalom 27
Z&r0 penzkészlet 24.211.557 1.748.789 | 6.526.508 | 2.090.717 43.875
Bankszdmldkkal kapcsolatos 2015. évi 09. 30-ig adatok Ft-ban:
. Onkormany | Polgarmesteri < ; . Roma
Megnevezes zat Hivatal Ovoda Konyvtar Onkormanyzat
Nyit6 pénzkészlet 24.211.557 1.748.789 | 6.526.508 | 2.090.717 43.875
Osszesitett bevételi | 1.287.678.8 39200931 | 7.018.043 | 2.608.396 379 616
fprgalom 29
Osszesitett kiadasi | 1.207.260.6 40.892.900 | 11.608.936 | 3.622.114 268.835
forgalom 39
Zar6 pénzkészlet 104.629.747 56.820 | 1.935.615| 1.076.999 154.656

Hazipénztarunkban 6t intézmény pénztarat kezeli a Kolleganénk. A munka gyors és preciz, a
napi pénztarzaras minden esetben pontos és hianytalan. A pénztaros vegzi a gépjarmiivezetok
elszamolasat, gépjarmiivek biztositasat, a szigora szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasat.

A pénztaros valamennyi intézmény munkavégzéséhez sziikséges irodaszereket beszerzi,
kiadja, valamint a cafetéria igénylések is az ¢ feladatkorébe tartoznak.

Az alabbi két tablazatban pedig a 2014. év és a 2015. évbdl szeptember 30-ig lezajlott

pénztari forgalom keriilt 6sszesitésre, intézményenként kimutatva:

2014. évi pénztar forgalmi adatok Ft-ban:

. . . Polgarmesteri < . . Roma

Megnevezes Onkormanyzat Hivatal Ovoda Konyvtar Onkormanyzat
Nyito 696.430 152.620 |  149.100 |  243.545 0
pénzkeészlet
Osszesitett
bevételi 261.410.160 12.575.970 | 4.245.330 | 17.239.720 114.050
fprgalom
Osszesitett 261.692.850 | 12531405 | 4.304.795 | 17.282.285 114.050

kiadasi forgalom
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| Zar6 pénzkeészlet | 413.740 | 197.185|  89.635|  200.980 | 0]

2015.09. 30.-ig pénztar forgalmi adatok Ft-ban:

. . . Polgarmesteri < . . Roma

Megnevezes Onkormanyzat Hivatal Ovoda Konyvtar Onkormanyzat
Nyito 413.740 197.185|  89.635|  200.980 0
pénzkeészlet
Osszesitett
bevételi 171.430.848 7.783.355 615.000 238.290 413.000
fprgalom
Osszesitett 171.636.723 | 7.446.670 | 574.900 |  297.670 412.490
kiadasi forgalom
Z&r6 pénzkészlet 207.865 533.870 129.735 141.600 510

Ko6zponti koltségvetési forrasbol torténd tamogatasok igénylése

Kozremikodiink az 6nkormanyzat és intézményei gazdalkodasi feladatait meghatarozo
jogszabalyok érvényesitésében. Ezek kozé tartozik a feladatmutatok valtozasanak
fliggvényében a kozponti koltségvetésbdl szarmazd forrdsok igénylésének és moddositasanak
koordinalasa. Ez alatt féként az Ovodai nevelés, bolcsddei és iskolai ellatas valtozasainak
allamkincstar felé torténd jelentését értjiik. Evente harom alkalommal van lehetdségiink a
lemondas és potigény inditvanyozasara.

Az &llamhaztartds felé mind az 6t intézmény vonatkozésaban elkészitjik a pénzforgalmi
jelentéseket, mérlegeket, féléves és éves beszamolokat.

Bevallasi kotelezettségek )
Megtettik a 2014. évben is a személyi jovedelemadoval, az AFA-val, rehabilitacids
hozzajarulassal, banyajaradekkal kapcsolatos nyilvantartasi es bevallasi kotelezettségeket.

Eszkoznyilvantartassal és leltarozassal kapcsolatos teenddk

Az intézmények tulajdondban, hasznéalatdban 1év0 immaterialis javak, ingatlanok, nagy értékii
gépek, berendezések és felszerelések, targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasanak vezetése,
az év kozbeni valtozasok konyvelése. Negyedévente értékcsokkenés elszamolasa, negyedévi
zarasok készitése, egyeztetése a fokonyvi konyveléssel, vagyongazdalkodassal. Minden évben
megtorténik a targyi eszkozok leltdrozésa a leltdrozési és leltarkészitési szabalyzatban
foglaltak szerint, az Onkorményzat és intézményeinek tulajdonat képezo, feleslegessé valt
targyi eszkdzok selejtezése a szabalyzatunkban foglaltak szerint.

A koltsegvetési feladatok ellatasa 6sszességében jo szinvonalu.

Adozasi feladatok

Onkorményzati adoiigyekben az Snkormanyzati adohatdsag jar el. Két adoiigyi iigyintézd latja
el az els6foku adoigazgatasi feladatokat, mivel a munkateher allandéan novekvo, ezért 1 6

adminisztrator, kisegitd beallitasa vagy ide torténd atcsoportositasa indokolt jovo évtol.

Kezeljik a helyi adokat, mint ipartizési add, épitményado, idegenforgalmi add. Nem a helyi
adok korébe tartozik (dtengedett kdzponti ado) a gépjarmiiado, a talajterhelési dij, a termofold
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bérbeadasa utan jaré személyi jovedelemado, de az dnkormanyzati adohatosag szedi be és
tartja nyilvan.

Az dnkormanyzati adok nyilvantartasat a Magyar Allamkincstar kdzponti programja feliigyeli
és segiti. Ezzel tartjak nyilvan az addk-, a koztartozasok el6irasait, teljesitéseit adonemenként
és adozoként. Kincstari adatbazison keresztul kell adatot feltdlteni rendeletvaltozés esetén,
jogszabaly altal meghatarozott hataridén beliil, mely orszagos szinten elérhetd.

A bevezetett addnemek viszonylag nem tal sok addzot érintenek, mégis sok munkat
jelentenek az adoiligyi munkatarsaknak. A helyi adok és gépjarmiiadd konyvelése, ezekkel
kapcsolatos el6készitd munkak elvégzése, lajstrom készités, kiilonbozé nyilvantartasok
vezetése, pénzforgalom konyvelése, az adozok torzsadatanak nyilvantartasa, folyamatos
karbantartdsa, idegen helyrdl kimutatott tartozasok nyilvantartasa, konyvelése, behajtasa
mindennapos feladatot jelent.

2014. évi addzasi adatok

s Helyi c o, . . -
Megnevezés Gepjagnu- ipariizési Epltmgny- Idegenfotgalml- Talajte,r_heIeSI
ado . ado ado dij
ado

(Ee"FeS eloirds 28.432 255.339 40.870 4.596 1.924
Adétételek
Szama (db) 1.758 464 138 12 91
Hatralek 22.297 12,504 4.686 779 1574
0sszesen (eFt)

A gépjarmiiadd év elején torténd torzskivetése, a havi valtozasok feldolgozasa, valamint a
hatarozatok készitése nagy odafigyelést és sok id6t vesznek igénybe. A gépjarmiiado hatralék
2014. évben 22.297 ezer Ft volt a 2013. év végi 22.239 ezer Ft-tal szemben. Ez minimalis —
58 ezer Ft-os — novekedést jelent. Gépjarmiiadod esetében az adotételek szdma a 2013. évi
1.717 db-rél 1.758 db-ra ndvekedett. A torvény szerint az adobol beszedett bevétel 40%-a az
onkorméanyzatot, mig 60%-a a kdzponti kdltségvetest illeti meg.

Helyi ipariizési ad6 esetében az adotételek szama 481-r61 464-re csokkent. A hatralék 6sszege
12.594 ezer Ft, amely az el6z6 évi 9.588 ezer Ft-hoz képest 31 %-kal nétt.

Az épitményadd adotételek szdma 132-r6l 138-ra nétt, a hatralék 6sszege 3.531 ezer Ft-rol
4.686 ezer Ft-ra n6tt 2014-hez képest.

Az idegenforgalmi ado tételeinek szama 8 forél 12 fore emelkedett, a kintlévéségek Osszege
818 ezer Ft-rol 779 ezer Ft-ra csokkent.

Talajterhelési dij adotételeinek szama 30 f6rdl 91 fére ndvekedett, és sajnos a hatralék
Osszege is a 167 ezer Ft-rdl 1.574 ezer Ft-ra nott.

2015. 09. 30-ig az ad6zasi adatok

R Helyi Lo : . -
Megnevezés Gep]aI:mu- ipariizési Epltmgny- Idegenfotgalml- Talajte,r_heIeSI
ado ad6 ado ado dij
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f;ﬁ; eloiras 29.853.709 | 260.725.192 | 43.387.145 5.298.300 4.798.800
Adotételek

Szima (db, £6) 1.356 446 129 10 110
Hatralek 20.643.002 | 16.530.780 | 2.049.895 31.500 |  1.960.895
0sszesen (eFt)

A fennalld hatralékok megsziintetésére tett intézkedések
Fizetési felszélitdst a 2014. évben 283 esetben kuldtink ki, letiltast 188 alkalommal
hajtottunk végre, mig 42 esetben inkasszot alkalmaztunk.

Az ¢el6z6 intézkedéseken Kivul minden addzo februar honapban hatarozatot kapott a fizetési
kotelezettségérol, ¢és augusztus honapban folydszamla kivonattal értesitve lett
szamlaegyenlegérol.

Rendszeresen megkérjuk az Egészsegbiztositasi Penztartol a foglalkoztatasi adatokat és
amennyiben munkahellyel vagy egyéb végrehajtas ala vonhatd jovedelemmel rendelkezik a
hatralékos, akkor intézkediink a jovedelem letiltasara. Elsésorban a jovedelembdl torténd
levonésra torekszunk, azonban aki nem rendelkezik jovedelemmel, azzal szemben nem
tudunk eredményesen eljarni a hatralék beszedése érdekében.

Ado- és értekbizonyitvanyok kiadasa

Az elmult évben 98 add- és értékbizonyitvany kiadasara kerdilt sor. Ezek tébbségében birdséagi
végrehajtashoz, illetve hagyatéki eljarashoz kertltek kiallitasra. Annak érdekében, hogy valds
képet tudjanak adni, esetenként ki kell menniik az ingatlanokhoz a valds értékbecslés
készitésehez.

Idegen helyrdl kimutatott tartozdsok behajtisa

A rendorségtdl az altaluk kiszabott szabalysértési birsag, kozigazgatasi birsdg, tovabba
tarshatosagoktol dsszesen 309 esetben tortént a 2014. évben megkeresés, 4.494 ezer forint
keriilt behajtasra. Ez az adat az el6z6 évben 308 megkeresés volt és 5.787 ezer forint
beszedésére iranyult.

A kimutatott tartozasok befizetése érdekében elszor fizetési felszolitast kiildiink ki, majd a
fizetési hataridé eredménytelen eltelte utan torténik a jovedelembdl valo letiltas.

Munkahelyteremtd tdmogatas

Az addcsoport egyik tagja végzi a munkahelyteremté tamogatasok ellendrzését. Ez 2014-ben
és 2015-ben is folyamatos volt. 25 vallalkozo, illetve cég ellenérzése tortént meg a tavalyi
¢vben. 8 wvallalkozonak volt felénk szerzédése utdn visszafizetési kotelezettsége, ezt
maradéktalanul 3 véllalkozo fizette vissza. A 2015. évben inkassz6 négy tdmogatottal
szemben kerilt benyljtasra, minden esetben visszautasitasra kerilt a pénzintezetek altal,
illetve sorban allasrol érkezett visszajelzés, a behajtas sikertelen volt. Egy vallalkozo
részletekben fizeti tartozasat. Az 6sszes visszafizetési kotelezettség 2.076 ezer forint, ebbdl
560 ezer forint kerult ténylegesen befizetésre. Azonban a tamogatottak tdbbnyire
folyamatosan teljesitik a szerzédésben vallalt kotelezettségeiket, az ellendrzés és az esetleges
visszafizetési kotelezettség megdllapitasa negyedévente torténik. Harom véllalkozo
szerzOdése idén lejart, esetiikben tartozas nem all fenn. A szerzédések megsziintetése, illetve a
jelzalog torlésére az intézkedést megkezdtik.
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Az adocsoport napi feladatainak jelentds részét teszi ki az tigyfelekkel torténd személyes
igyintézés, adategyeztetés, kérelmek benytjtasa, ellendrzése, elbiralasa.

Rendszeres kapcsolatban vannak a Békés Megyei Kormanyhivatal Szeghalmi Jarasi Hivatal
Okmanyirodai és Foldhivatali Osztalyaival kérdéses adatok egyeztetése miatt.

A feladatellatas kozel jé szinvonald.
Kozfoglalkoztatés

Téli atmeneti kozfoglalkoztatas keretein beliil 183 {6 foglalkoztatdsa zajlott, napi 8 oOrés
munkaid6 keretében. A program 2014. 04. 30.-an ért véget. Valamennyi munkavallalo
képzésbe valo bevonasa tortént, amelyek az alabbiak voltak: Alapkompetenciak fejlesztése,
OKJ Konyhai kisegitd, OKJ Mezdgazdasagi munkds, Betanitott parkgondozé, Betanitott
térkoburkolo, Betanitott épitményvakold. A téli idészakban az utak (kozht, kerékparut, jarda)
csUszasgatlasa, akadalymentesitése, valamint az 6nkormanyzathoz tartozo valamennyi épilet
karbantartasi, javitasi feladatainak ellatdsa, tovabba a mezOgazdasagi gépek, szivattyuk,
filkaszak és egyéb kézi eszk6zok karbantartasa tortént.

A Kistérségi Startmunka Mintaprogram Mezdgazdasagi programelemében 90 6
foglalkoztatasa zajlott, napi 8 ords munkaidd keretében. A megitélt tdmogatas idStartama:
2014.03.01. — 2015.02.28. A fobb munkafolyamatok az aldbbiak voltak: szant6f6ldi ndvények
termesztése, konyhakerti névények és zoldségfélék termesztése, tojotyuktartds, méhészet
mukdodtetése, fliszernovények termesztése.

Hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas keretein beliil lehetdség nyilt 40 6 foglalkoztatasara,
szintén napi 8 Ords munkaidé keretében. A megitélt tdmogatds idétartama: 2014.05.10. —
2014.09.08. Feladatkoreikbe a kozteruletek tisztantartdsa, valamint az 6nkorméanyzathoz
tartozé intézmények és épuletek karbantartasi és javitdsi munkalatainak elvégzése tartozott.

Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas keretein beliil Allatgondozoi képzés folyt, amelyben
17 £6 vett részt. A program idétartama: 2014.06.02. — 2014.09.29. Sikeres vizsgat kdvetden a
résztvevok OKJ-s szakképesitést szereztek.

Hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas keretein beliil lehetéség nyilt tovabbi 80 6
foglalkoztatasara, napi 8 oOras munkaidé keretében. A megitélt tadmogatas idOtartama:
2014.06.01. — 2014.07.31. Az elvégezendd munkafeladatok kozé tartozott a kozteriiletek és
parkok tisztantartasa, tovabbd az ©nkormanyzathoz tartozé intézmények es épuletek
karbantartasi és javitdsi munkalatainak elvegzése.

Kistérségi Startmunka Mintaprogram Belvizelvezetés programelemében 20 f6 foglalkoztatasa
zajlott, napi 8 o6rds munkaidé keretében. A megitélt tdmogatas iddtartama: 2014.08.01. —
2015.02.28. A fébb munkafolyamatok az aldbbiak voltak: munkagéppel torténd arkok és
atereszek takaritasa, gereblyézeés (Széchenyi u., Nagyéri csatorna, Kertész u. és Kinizsi u.
kozotti szakasz, Pozsonyi u., Aradi u., Erdés u.); kikotort iszap, ndvényzet és tormelékek
szallit6 jarmire rakasa és elszallitasa.

Kistérségi Startmunka Mintaprogram Mezdgazdasagi foldutak rendbetétele programelemében
20 f6 foglalkoztatdsa zajlott, napi 8 Ords munkaidd keretében. A megitélt tdmogatas
id6tartama: 2014.08.01. — 2015.02.28. A f6bb munkafolyamatok az alabbiak voltak: Utszélek
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kaszalasa, gallyak és zoldhulladékok osszeszedése, fajovések ritkitasa, foldutkarbantartés,
parlagfii ztizas (Hrsz.: 0351; 1881; 0715/5; 0675).

Kistérségi Startmunka Mintaprogram Kozuthaloézat javitdsa programelemében 40 {0
foglalkoztatésa zajlott, napi 8 oras munkaidd keretében. A megitélt tamogatas idGtartama:
2014.08.01. — 2015.02.28. A fobb munkafolyamatok az alabbiak voltak: katyuzas (Ady E. u.,
Damjanich u., Dob6 u., Sport u., Vérésmarty u., Kont u., Achim A. u., Bacso B. u., Ldcsei u.,
Bihari u., Nagyatadi u., Aradi u., Garai u., Vajda u., Szabolcska u., Rakdczi u., Bajcsy-Zs. u.,
Csokonai u., Baross u., Lehel u.); aszfaltozas, tomités (Kossuth u.); lap vibratorozas, katyd
kiszedése, elokészitése, ttalap tomitése (Kont u.; Majus 1. u.); jarda felvagasa, helyreallitasa
(Garalapos u.); jarda zsaluzasa, betonozasa (Kossuth u.); belvizszivattylzas, ateresz tisztitasa,
lerakasa, arok asas (Dobo u., Vorosmarty u., Korosi-Csoma S. u.); ateresz bontéasa, cseréje
(Brassoi u.).

Téli és egyéb értékteremtd kozfoglalkoztatas keretein beliil 20 {6 foglalkoztatasa zajlott, napi
8 oras munkaidd keretében. A megitélt tdmogatas id6tartama: 2014.09.01. — 2015.02.28.
Stevia rebaudiana (Jd&zminpakdca) gyogynovény termesztése zajlott a kertészeti egységben,
valamint az Onkormanyzat épiilete mogott 1évd szantoteriileten.

Téli és egyeb értekteremtd kozfoglalkoztatas keretein beliil 40 f6 foglalkoztatasa zajlott, napi
8 oras munkaidd keretében. A megitélt tdmogatas idétartama: 2014.10.01. — 2015.02.28.
Legfébb munkafolyamat a térkéelemek gyartasa volt.

Hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas keretein beliil lehetdség nyilt 5 f6 foglalkoztatasara,
szintén napi 8 Ords munkaidé keretében. A megitélt tdmogatds idétartama: 2014.11.04. —
2015.02.28. Feladatkoreikbe a kozteruletek tisztantartdsa, valamint az 6nkorméanyzathoz
tartozé intézmények és épuletek karbantartasi és javitdsi munkalatainak elvégzése tartozott.
Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds keretein beliil tovabbi lehetdségiink nyilt 35 6
foglalkoztatisara, napi 8 oras munkaid6é keretében. A megitélt tamogatds idGtartama:
2014.11.15. - 2015.02.28. Feladatkoreikbe a kozteruletek tisztantartasa, valamint az
onkorméanyzathoz tartozo intézmények és éplletek karbantartdsi és javitdsi munkélatainak
elvégzése tartozott.

Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas keretein beliill 2014.12.01.-én 45 6t képzésekbe
vontunk be, (napi 6 ords oktatdsi id6 keretében), amelyek az aldbbiak voltak: Parkgondozé
OKJ (15 8), Kerti munkas OKJ (15 f6), valamint Allatgondozé OKJ (15 f8). A program
2015.03.31.-ig tartott.

A Kistréségi Startmunka Mintaprogram Mezdgazdasagi programelemében 110 {6
foglalkoztatasa torténik, napi 8 o6rds munkaidé keretében. Idén negyedik éve mikodik a
program. A megitélt tdmogatds idd6tartama: 2015.03.01. - 2016.02.29. A {6bb
munkafolyamatok az aldbbiak: szant6foldi ndvények termesztése (0szi bliza, 0szi arpa, tavaszi
arpa, napraforgd, kukorica), konyhakerti ndvények és zoOldségfélék termesztése,
tojotyuktartas, méhészet miikodtetése, Stevia rebaudiana (Jazminpakoca) termesztése. A
tdmogatas mértéke a bér- és jarulékkoltség tekintetében 100 %, a beruhazasi és dologi
koltségek esetében, pedig 85,45 %, amely a Nemzeti Foglalkoztatasi alap Kozfoglalkoztatasi
eléiranyzata terhére keriil elszdmolasra.

A Kistérségi Startmunka Mintaprogram Belvizelvezetés programelemében 40 f6
foglalkoztatasa zajlik, napi 8 6rds munkaidd keretében. A megitélt tdmogatas idétartama:
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2015.03.01. — 2016.02.29. A tdmogatas mértéke a bér- és jarulékkoltség tekintetében 100 %, a
beruhazasi es dologi koltségek esetében, pedig 93,75 %. A fébb munkafolyamatok az
alabbiak: munkagéppel torténd &arkok medreinek ¢és atereszeinek takaritasa, cseréje,
tamfalépités, (Matyas u.; Nagyéri csatorna), kikotort iszap, ndvényzet és tormelékek szallito
jarmiire rakasa és elszallitasa.

A Kistérségi  Startmunka Mintaprogram Mezdgazdasagi  foldutak  karbantartasa
programelemében 40 6 foglalkoztatdsa torténik, napi 8 6ras munkaidd keretében. A megitélt
tamogatas id6tartama: 2015.03.01. — 2016.02.29. A tdmogatds mertéke a bér- és
jarulékkoltség tekintetében 100 %, a beruhazasi és dologi koltségek esetében, pedig 93,75 %.
A fobb munkafolyamatok az aldbbiak: tarcsazas, gréderezés, utszélek kaszaldsa, gallyak és
zoldhulladékok 6sszeszedése, fajovesek ritkitasa, foldutkarbantartas, parlagfii zazasa.

A Kistérségi Startmunka Mintaprogram Belterlleti kozutak karbantartasa programelemében
80 f6 foglalkoztatdsa zajlik, napi 8 oOrds munkaidé keretében. A megitélt tdmogatas
id6tartama: 2015.03.01. — 2016.02.29. A tadmogatds mérteke a ber- és jarulékkoltség
tekintetében 100 %, a beruhazasi és dologi koltségek esetében, pedig 87,5 %. A fobb
munkafolyamat az aldbbi: a Szabadsag tértdl a Matyas utca ¢és a Batthyanyi utca
keresztezddéséig tartd utcaszakaszon térburkolatos gyalogos jarda épitése.

Hosszabb id6étartamtl kozfoglalkoztatas keretein beliil lehetdség nyilt 45 f6 foglalkoztatasara,
szintén napi 8 o6rds munkaidé keretében. A megitélt tdmogatas idOtartama: 2015.04.02. —
2015.08.31. A tamogatas mértéke a bér- és jarulékkoltség esetében 90 %. A munkavallalok
feladatkoreibe a kozterlletek tisztantartasa, valamint az 6nkormanyzathoz tartozo
intézmények és épiletek karbantartasi és javitadsi munkélatainak elvégzése tartozott.

Hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas keretein beliil lehetdség nyilt 90 f6 foglalkoztatasara,
szintén napi 8 oras munkaid6 keretében, 2015.10.31.-ig. A tamogatas mértéke a ber- és
jarulékkoltség esetében 100 %. A munkavallalok feladatkoreibe a kdzteruletek tisztantartasa,
valamint az o6nkormanyzathoz tartozé intézmények és éplletek karbantartasi és javitasi
munkalatainak elvégzése tartozik.

Tamogatas csak a kifejezetten munkéban toltott id6 utan igényelhetd. Tappénz, igazolt vagy
igazolatlan mulasztas idejére nem nyujthatd be tdmogatasi igény. Nem igényelhetd tdmogatas
tovabba azon munkavallalok részére, akik valamilyen okbodl az adott idészakban munkat nem
végeztek, es részikre munkabér nem kerilt kifizetésre. Az elszamolas a Békés Megyei
Korményhivatal Szeghalmi Jardsi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya felé torténik a
munkabérek Kifizetését kovetden, amelynek benyujtasi hatarideje minden honap 8. napja. A
beszerzések tekintetében a szamlak és kifizetésiiket igazold bizonylatok benyujtasa és
elszamolédsa szintén havonta torténik. A munkateriilet vezetok napi szinten munkanaplot
kotelesek vezetni, amely szintén minden hdénapban benyuljtasra kerll a Foglalkoztatasi
Osztaly részére.

A mezOgazdasagi és kozfoglalkoztatasi feladatok ellatasa jol torténnek.

Gépjarmi hasznalat
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Gépjarmiivek futasa 2014-15.

Mondeo Transit TransitGMH

A Hivatal csak adminisztrativ feladatokat lat el a gépjarmiivekkel kapcsolatban.

Az el6z6 évben 8,3 millio Ft., az idén 6,5 millié Ft. volt az liza koltség. Ehhez magas
futasteljesitmény is parosul, mint a diagram is mutatja.

Tisztelt Képvisel6-testulet!

Jol felépitett, megszervezett Hivatalt siker(lt kialakitani, ahol a munkahelyi 1égkor is javult. A
belsé munkakapcsolaton azonban javitani sziikséges, fOként azokon a pontokon, ahol
egymashoz kapcsolddnak, kapcsolodhatnak a feladatok. Nem jé az informacidaramlas, nem
megfeleld az informacidtovabbitas. Tobb esetben eldfordul, hogy nem a hivatalvezeto-
munkaltatd a cimzettje az informacionak, ez munkatarsi hiba, ezek odafigyeléssel
elkeriilhetdek lennének. Az tigyfelekkel jobban torddni kell, ki kell szolgalni 6ket és nem a
vezet6hoz kell kiildeni, esetleg oda kell kisérni. Ezek nem nagy dolgok, de a kicsikbdl nagyok
is kialakulhatnak, ha azt nem kezeljiik kelléen. Még mindig van rossz beidegzddés, helytelen
gyakorlat.

Koszonjiik a segitd tiamogatast, amelyet kaptunk. Ezeket tovabbi j6 munkaval fogja a Hivatal,
annak Munkatarsai viszonozni. A t6liink telhetd segitség mindenki szdmara biztositott.

Hatarozati javaslat:
Flizesgyarmat Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testillete a Flizesgyarmati Polgarmesteri
Hivatal 2014-15. évr6l szold beszamolojat elfogadta.

Flzesgyarmat, 2015. november 17.

dr. Makai Sandor
cimzetes f0jegyzo
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